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Offerte di lavoro dei Centri per l’Impiego
dell’Ambito territoriale di Brindisi
Centri per l’impiego di Brindisi e provincia: 38 annunci di lavoro sul
portale regionale “LavoroXTe”

Brindisi, 30 Settembre 2024 - 38 annunci di lavoro per 48 figure
professionali: è il dato registrato nella settimana dal 30
settembre al 7 ottobre relativamente alla ricerca di personale nell’ambito
territoriale di Brindisi ed inserito nel Report settimanale appena pubblicato,
visionabile al seguente link:https://rb.gy/n66xpv. Le offerte, consultabili sul
sito o sull'app “LavoroxTe Puglia”, sono quotidianamente aggiornate e
monitorate dagli operatori dei Centri per l’impiego e veicolate anche tramite la
pagina Facebook “Centri impiego Brindisi e provincia”, attraverso la quale è
possibile restare sempre aggiornati sugli annunci di lavoro attivi e sugli eventi
di orientamento organizzati su tutto il territorio.

Questa settimana si registrano 7 posti vacanti nel settore metalmeccanico su
Brindisi e provincia, 6 nella vigilanza, edilizia 6, commercio 5, nautico 4,
servizi alla persona 3, manutenzione 3, tecnico 2, sanità 2, ristorazione 2,
grafica e comunicazione 2, contabile 2, turismo 1, logistica 1, amministrativo 1
e alimentari 1.

Sempre aggiornata, inoltre, la sezione dedicata ai corsi di formazione per
diplomati e disoccupati, cui si uniscono le opportunità offerte con i programmi
Garanzia Giovani e NEET.

Per qualunque supporto, richiesta o informazione, i cittadini e le imprese
possono rivolgersi agli operatori di ARPAL Puglia dei tre Centri per l’impiego
dell’Ambito territoriale di Brindisi (Brindisi, Francavilla Fontana, Ostuni), i
cui contatti si trovano in coda al comunicato.

Si consiglia di consultare quotidianamente il portale Lavoro per Te -
Regione Puglia, per rimanere sempre aggiornati sulle nuove opportunità
lavorative.

https://rb.gy/n66xpv
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/
https://www.facebook.com/Centri-Impiego-Brindisi-e-provincia-104086858973094
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Offerte di tirocini formativi

Si rammenta che il tirocinio non comporta la costituzione
di un rapporto di lavoro, ma consiste
in un periodo di orientamento al lavoro e di formazione.
Si tratta, infatti, di una misura formativa di politica attiva
finalizzata a favorire l’arricchimento delle conoscenze e
l’acquisizione di competenze professionali, nonché l’inserimento o il
reinserimento lavorativo. È disciplinato dalla Legge Regionale n.26/2023,
che ha novellato la precedente legge Regionale n. 23/2013,
la quale resta in vigore solo per i tirocini già attivati in virtù di tale norma.
● I percorsi di tirocinio non possono avere una durata inferiore a due mesi.
● Se il soggetto ospitante svolge una attività stagionale
la durata minima è ridotta a un mese.
● I tirocini hanno una durata non superiore a sei mesi,
comprensiva di proroghe e rinnovo. In alcuni casi specifici,
il termine è elevabile fino a dodici mesi.
● La partecipazione al tirocinio non può comportare un impegno orario
superiore all’orario settimanale previsto dal contratto collettivo di lavoro
stipulato dalle associazioni sindacali comparativamente più rappresentative

sul piano nazionale e applicato dal soggetto ospitante in riferimento
alle attività oggetto del percorso formativo.

● In materia di salute e sicurezza sul lavoro,
i tirocinanti sono equiparati ai “lavoratori”.
● L’attivazione del tirocinio extracurriculare non è consentita per ricoprire
in autonomia ruoli o posizioni essenziali per il funzionamento
dell’organizzazione aziendale del soggetto ospitante;
per far fronte ai periodi di più intensa attività aziendale o stagionale,
laddove ordinariamente si ricorrerebbe all’assunzione, anche a termine,
di lavoratori subordinati; per sostituire lavoratori assenti
con diritto alla conservazione del posto di lavoro.
● Il tirocinante che abbia partecipato ad almeno il 70 per cento
del monte ore mensile previsto dal progetto formativo ha diritto
a percepire una indennità, al lordo delle ritenute di legge, stabilita nella
misura minima mensile di 600 euro per i primi sei mesi e di 700 euro
oltre i sei mesi.

https://burp.regione.puglia.it/documents/20135/2224947/LR_26_2023.pdf/1d245cf0-fda6-a805-bafc-63d9ff5a0486?version=1.0&t=1699894563893
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NEW! MESAGNE, MINGOLLA CANTIERE NAUTICO SRL FORMA
TIROCINANTI PER VARI PROFILI

Mingolla cantiere nautico srl, operante nel settore nautico, forma:
● tirocinante elettrauto - meccatronico.

La risorsa dovrà acquisire nozioni di tipo meccanico, elettrico o elettronico per
operare su imbarcazioni. Si richiede possesso patente B.
Previsto inserimento mediante percorso formativo di tirocinio.

● tirocinante falegname
La risorsa dovrà acquisire nozioni circa la costruzione di strutture in legno
(mobili per barche) per operare su imbarcazioni.
Previsto inserimento mediante percorso formativo di tirocinio.

● tirocinante saldatore
La risorsa dovrà acquisire nozioni circa la saldatura in acciaio inox per operare
su imbarcazioni.
Previsto inserimento mediante percorso formativo di tirocinio.

● tirocinante tappezziere
La risorsa dovrà acquisire nozioni circa la lavorazione della tappezzeria
interna ed esterna delle imbarcazioni.
Previsto inserimento mediante percorso formativo di tirocinio.
Ci si può candidare entro l’ 11 ottobre 2024 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it, rispondendo all’ offerta 12556/2024
(tirocinante elettrauto - meccanico), ed entro il 14 ottobre 2024 rispondendo
all’offerta 12557/2024 (tirocinante falegname), all’offerta 12561/2024
(tirocinante saldatore) ed entro il 15 ottobre 2024 all’offerta 12557/2024
(tirocinante tappezziere).
Gli annunci sono rivolti ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e
125/91, e a persone di tutte le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti
legislativi 215/03 e 216/03.
Per info, CPI Brindisi: tel 0831/544700, ido.brindisi@regione.puglia.it.

Selezione offerte di lavoro
per laureati
Cliccando qui è possibile scaricare una selezione di offerte di lavoro per le
quali è richiesto, in via esclusiva o preferenziale, il titolo di studio della laurea.

https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/242111
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/242112
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/242116
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/242112
mailto:ido.brindisi@regione.puglia.it
https://drive.google.com/file/d/1U5sT0pHMMkskTstJ71Me3nId808aqIzo/view
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Offerta di lavoro: 44 facilitatori digitali
per i centri per l’impiego della Puglia
Medtraining ricerca 44 Facilitatori Digitali per tutti i Centri per
l'Impiego di ARPAL Puglia - scadenza 30/09

Le Cooperativa Medtraining e Frequenze seleziona 44 figure da inserire
nel proprio organico come Facilitatore Digitale nell’ambito del progetto
“Punti di facilitazione digitale – ARPAL Puglia”, che ha l’obiettivo di
favorire il servizio di facilitazione digitale sul territorio pugliese tramite la
gestione dei Punti di Facilitazione Digitale presenti presso i Centri Per l’Impiego
di ARPAL Puglia.
Il Facilitatore Digitale:

● fornisce servizi di assistenza e alfabetizzazione digitale a favore dei
cittadini con basse competenze digitali, compresi nella fascia di età
18/74 anni;

● contribuisce all’inclusione digitale della popolazione che non accede
ancora a Internet e ai suoi servizi

I requisiti minimi sono:

● diploma di scuola superiore;

Titoli preferenziali: aver frequentato corsi professionali o di aggiornamento
nell’ambito della figura cercata ed esperienze lavorative affini.

Le competenze richieste sono:

● adeguata conoscenza e competenza nell’uso dei principali strumenti
informatici;

● possesso del quinto livello di padronanza rispetto alle competenze
relative a tutte le aree del framework DigComp 2.1 e 2.2, che descrive le
competenze digitali;

● livello di padronanza B1 relativo all’area “Favorire lo sviluppo delle
competenze digitali degli studenti” del framework DigCompEdu.

L’impegno lavorativo sarà di 16,5 ore a settimana fino al 31/12/2025.

I curriculum dovranno essere presentati entro e non oltre la data del
30/09/2024 esclusivamente a mezzo posta elettronica all’indirizzo:
candidature@reteoltre.it
È necessario nell’oggetto della mail il centro o più centri per il quale ci si
candida.
Per ulteriori informazioni consultare questo sito o questa pagina FB

https://www.medtraining.it/2024/09/03/offerta-di-lavoro-ricerca-di-44-facilitatori-digitali-per-tutti-i-cpi-della-puglia/
https://www.facebook.com/cooperativamedtraining/photos/%EF%B8%8F/814287327454590/?_rdr
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Avvisi pubblici
CONCORSO PER TITOLI ED ESAMI PER UN POSTO PER IL PROFILO
PROFESSIONALE DI COLLABORATORE TECNICO E.R. DI VI LIVELLO
PROFESSIONALE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO
INDETERMINATO RISERVATO ALLE CATEGORIE PROTETTE DI CUI
ALL’ARTICOLO 18 DELLA LEGGE N. 68 DEL 1999

La Sezione di Bari dell’Istituto Nazionale di Fisica Nucleare intende
assumere, con contratto di lavoro a tempo indeterminato, una risorsa che
abbia i requisiti di cui all’art. 18 della legge 12 marzo 1999, n. 68 (L.
68/99) come collaboratore tecnico per attività di supporto agli esperimenti
e alle attività della Sezione, alla realizzazione di componenti e strutture
meccaniche tramite l'utilizzo di macchine utensili tradizionali e CNC, al disegno
tecnico con l’ausilio di CAD.

Requisiti e modalità sono riportati nel bando reperibile sul sito internet della
Sezione di Bari dell’ INFN, nella voce “Eventi e annunci”, al seguente indirizzo:
https://www.ba.infn.it/it/

oppure, consulta il nostro portale al seguente link:

https://lc.cx/WS8zqK

Bandi di concorso ConserVCO S.p.A

ConserVCO S.p.A di Verbania, società partecipata dai Comuni che si occupa di
raccolta rifiuti nel territorio del Verbano-Cusio-Ossola, nel nord del Piemonte
per necessità di implementare l’organico aziendale, ha indetto due bandi di
selezione per la formazione di graduatorie per future assunzioni a tempo
determinato e/o indeterminato. Nel dettaglio:

● selezione 02/2024 per il reclutamento di addetti ai servizi di
spazzamento, raccolta, tutela e decoro del territorio, in possesso di
patente B

● selezione 03/2024 per il reclutamento di autisti da adibire, nell’ambito
dei servizi di raccolta rifiuti e spazzamento strade, alla conduzione di
veicoli e/o mezzi d’opera per la guida dei quali è richiesto il possesso
della patente di categoria C e CQC

🔎Consulta i bandi e le domande di partecipazione ai seguenti link:
👉 https://lc.cx/K8lHtn (addetti ai servizi di spazzamento)
👉 https://lc.cx/C9d17v (autisti)

https://www.ba.infn.it/it/
https://lc.cx/WS8zqK
https://lc.cx/K8lHtn
https://lc.cx/C9d17v
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Recruiting Day
INCONTRALAVORO TURISMO MONTAGNA VENETA: IN PROGRAMMA A
OTTOBRE IL RECRUITING DEI CENTRI PER L’IMPIEGO DEDICATO AL
SETTORE TURISTICO-ALBERGHIERO

In vista della stagione invernale 2024-2025, i Centri per l’Impiego del Veneto
organizzano IncontraLavoro Turismo Montagna Veneta in collaborazione
con ConfCommercio Belluno-Dolomiti, Federalberghi Belluno-Dolomiti, gli Enti
Bilaterali del Terziario e del settore Turismo di Belluno e Longarone Fiere
Dolomiti.
Obiettivo del recruiting, promosso da Regione del Veneto e Veneto Lavoro, è
selezionare addetti per la prossima stagione turistica invernale da impiegare
nei settori del commercio e dei servizi, dell’ospitalità e della ristorazione, nelle
strutture ricettive e alberghiere del comprensorio delle Dolomiti e nelle località
turistiche della montagna veneta. Tra i principali profili ricercati: addetti alla
reception, camerieri di sala, cuochi e aiuto cuochi, baristi, commessi, camerieri
ai piani, addetti alle pulizie, operatori degli impianti di risalita.

L’iniziativa è organizzata in occasione della manifestazione "Dolomiti HoReCa
Fiera per l'ospitalità e la ristorazione in montagna" in programma a
Longarone Fiere dal 6 all’8 ottobre 2024. Veneto Lavoro sarà presente con
uno stand del Centro per l'impiego di Belluno in cui si svolgeranno i colloqui -
in presenza o da remoto - tra le imprese alla ricerca di personale e i candidati
preselezionati dai CPI.

I lavoratori interessati a partecipare alle selezioni possono compilare il modulo
online. Successivamente verranno contattati da un operatore dei Centri per
l'impiego per completare la candidatura e conoscere le date dei colloqui.

Per maggiori informazioni è possibile contattare i Centri per l’impiego della
provincia di Belluno scrivendo a imprese.belluno@venetolavoro.it

https://www.longaronefiere.it/expo-dolomiti-horeca
https://www.longaronefiere.it/expo-dolomiti-horeca
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSce1tHqEN3mo81rW8mjabjP_YJbr5B-UqT47KTUk97PEWh4ew/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSce1tHqEN3mo81rW8mjabjP_YJbr5B-UqT47KTUk97PEWh4ew/viewform
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Opportunità per persone con
disabilità (art.1 L.68/99)
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Provincia di Lecce

NEW! CORSANO, SI CERCA ADDETTO ALLA SARTORIA
Per cravattificio di Corsano, si ricerca una unità da impiegare nella mansione di
addetto alla sartoria.
La risorsa deve appartenere alla categoria delle persone con disabilità
di cui all'art 1 co. 1 L. 68/99 e dovrà svolgere le attività di cucitura manuale
con ago e utilizzo di macchine lineari.
È preferibile aver maturato esperienza nella mansione, essere in possesso di
qualifica per lo svolgimento della mansione e conoscenza della lingua inglese;
indispensabile aver assolto all’ obbligo scolastico e il possesso della patente B.
Si offre contratto di lavoro a tempo determinato di 6 mesi.
Orario: tempo pieno.
Per candidarsi, entro l’ 8 Ottobre 2024 si può rispondere su
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 12391/2024

https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/241946
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Opportunità per categorie protette
(art.18 L.68/99)
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Provincia di Lecce

NEW! MATINO, PER CALZATURIFICIO SI CERCA IMPIEGATO
AMMINISTRATIVO CONTABILE
Per calzaturificio di Matino, si cerca una persona da impiegare
nella mansione di impiegato amministrativo contabile.
La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali riservate
alle categorie protette ex art. 18, comma 2, L. 68/99.
È indispensabile aver maturato esperienza nella mansione, di almeno 1 anno e
possesso del diploma preferibilmente in ragioneria; è preferibile essere in
possesso della patente B.
Si offre contratto di lavoro a tempo determinato o apprendistato.
Orario:part-time. Sede di lavoro: Matino.
Per candidarsi, entro il 10 ottobre 2024 si può rispondere su
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 12493/2024
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3).

TAURISANO, PER SUPERMERCATO SI CERCANO VARIE MANSIONI
Per supermercato di Taurisano,
si cerca una persona da impiegare in una delle seguenti mansioni: aiuto
addetto alle vendite, aiuto salumiere, aiuto magazziniere.
La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali riservate
alle categorie protette ex art. 18, comma 2, L. 68/99.
Saltuariamente, è richiesto lo spostamento presso altre sedi. È indispensabile
aver maturato esperienza pregressa e possesso della patente B; è preferibile il
possesso del diploma e la conoscenza della lingua inglese.
Si offre contratto di lavoro a tempo determinato di 9 mesi.
Orario: tempo pieno. Sede di lavoro: Taurisano-Miggiano.
Per candidarsi, entro il 9 ottobre 2024 si può rispondere su
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 11876/2024
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3).

CASARANO, SI CERCA RESPONSABILE MOVIMENTAZIONE MAGAZZINO
Per calzaturificio di Casarano,
si cerca una persona da impiegare nella mansione di responsabile
movimentazione di magazzino.
La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali riservate
alle categorie protette ex art. 18, comma 2, L. 68/99.

https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/242048
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/241426
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Esperienza lavorativa, diploma e conoscenza della lingua inglese sono requisiti
preferibili. È indispensabile aver assolto l'obbligo scolastico e il possesso della
patente B.
Si offre contratto di lavoro a tempo determinato di 7 mesi.
Orario:part-time. Sede di lavoro: Z.I Casarano.
Per candidarsi, entro il 9 ottobre 2024 si può rispondere su
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 11874/2024
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3).

RUFFANO, SI CERCA IMPIEGATO AMMINISTRATIVO
Per calzaturificio di Ruffano,
si cerca una persona da impiegare nella mansione di impiegato amministrativo.
La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali riservate
alle categorie protette ex art. 18, comma 2, L. 68/99.
È preferibile il possesso del diploma; l’esperienza lavorativa non è necessaria.
Si offre contratto di lavoro a tempo determinato di 7 mesi, apprendistato.
Orario: tempo pieno. Sede di lavoro: Z.I. Casarano.
Per candidarsi, entro il 9 ottobre 2024 si può rispondere su
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 11873/2024
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3).

Provincia di Taranto

NEW! TARANTO, AZIENDA RICERCA COMMESSO DI NEGOZIO
Il Collocamento mirato di Taranto per azienda attiva nel commercio,
produzione, montaggio, installazione, manutenzione e assistenza, sia
all'ingrosso che al dettaglio, di materiali, attrezzi ed apparecchiature elettriche
ed elettroniche relativi ad impianti idraulici, di riscaldamento e
condizionamento, con sede legale presso "IL BARICENTRO" di Casamassima
(BA), ha avviato la ricerca di una risorsa iscritta nelle liste speciali ex art. 18, l.
68/99 da inserire in organico con la mansione di commesso di negozio presso
uno dei propri punti vendita nella provincia di Taranto (Castellaneta, Pulsano).
Si offre contratto a tempo determinato con possibilità di trasformazione a
tempo indeterminato.
Per candidarsi, entro il 9 ottobre 2024 si può rispondere su
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 12423/2024
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili:
collocamentomirato.taranto@regione.puglia.it

https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/241424
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/241423
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/241978
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Offerte di lavoro in Italia e all’estero
tramite la rete Eures

RECRUITING DAY CLUB MED - CPI BARI
Club Med ritorna in Puglia con un evento di selezione del personale il 1 ottobre
presso il Centro per l’Impiego di ARPAL - Bari per un evento di selezione di
varie figure professionali da inserire in uno dei Resort Club Med in Europa
(Francia, Italia) durante la prossima stagione invernale.
Tra i profili ricercati (M/F):
• Sous chef di partita (francese B2)
• Chef di partita
• Demi chef di partita
• Commis di cucina (solo Resort Francia)
• Capi cucina e di pasticceria (francese B2)
• Addetti alle pulizie (solo Resort Francia)
• Camerieri di sala (solo Resort Francia)
• Bartender (inglese e/o francese B2)
• Assistenti all’ infanzia (inglese e/o francese B2)
• Addetti alle vendite in Boutique (inglese e francese B2)
• Reception (inglese e francese B2)
• Istruttori sport (inglese e/o francese B2)
• Spa Therapist (inglese e/o francese B2)
MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE
Per partecipare al recruiting day, è necessario compilare il form online
(https://forms.gle/ajkmLGrsnP3cGxNe7) allegando il curriculum vitae
aggiornato.
L’iscrizione è obbligatoria e i posti sono limitati. È possibile partecipare
all’evento solo in caso di ricezione della convocazione con tutti i dettagli.
BENEFIT
• Vitto e alloggio inclusi
• Viaggi (treno/aereo) rimborsati da Club Med
• Uniformi e servizio di lavanderia forniti dal Club Med
• Sviluppo di carriera internazionale
• Formazione continua sul posto di lavoro e rapida crescita professionale
CONDIZIONI
• Contratto locale nel paese di destinazione, secondo la legislazione vigente.
• Stipendio in base al paese di destinazione e al profilo (discusso in fase di
colloquio)
• Contratto stagionale da 2 a 5 mesi
• Possibilità di continuità lavorativa, con proposta contrattuale per le stagioni
successive (in base alla
valutazione ottenuta)

https://forms.gle/ajkmLGrsnP3cGxNe7
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RESORT STAGIONE INVERNALE 2024/2025:
Francia: Alpe d’ Huez, Arcs Extrême, Arcs Panorama, Grand Massif, Grand
Massif Chalets, La Plagne 2100, La Rosière, Peisey-Vallandry, Serre-Chevalier,
Tignes, Val d’Isère, Val Thorens Sensations, Valmorel.
Italia: Pragelato (TO)
Luogo, giorno e ora:
Luogo: Centro per l'Impiego (CPI) di Bari, via Niceforo 1/3, Bari
Data: 1 OTTOBRE 2024
1° sessione: 9:30 – 13:00
2° sessione: 14:30 - 18:00
Per eventuali problemi, scrivere a infolavoro@clubmed.com

EUROPEANONLINEJOBDAY “Work in Denmark – Destination West
Zealand”
Il prossimo EUROPEANONLINEJOBDAY (EOJD) “Work in Denmark – Destination
West Zealand” si svolgerà online il 2 Ottobre 2024.
Link evento: Pagina evento
Descrizione: Un evento di reclutamento online, organizzato e gestito dalla rete
EURES – EURopean
Employment Services, che offre opportunità lavorative in Danimarca in vari
settori come biotecnologie, assistenza agli anziani, edilizia, amministrazione o
vendite, pubbliche o private.
Cliccare qui per l’elenco degli espositori e le offerte.

EUROPEANONLINEJOBDAY EURES ITALY for BSBF2024
Il prossimo EUROPEANONLINEJOBDAY (EOJD) EURES ITALY for BSBF2024 si
svolgerà online il 4 Ottobre 2024.
Link evento: Pagina evento.
Descrizione: la rete EURES Italia sta portando avanti un’iniziativa di
reclutamento specifica direttamente collegata al Big Science Business Forum
2024, iniziativa che si inserisce all’interno di BSBF2024 (Big Science
Business Forum), una delle più importanti manifestazioni internazionali
finalizzata ad agevolare le relazioni tra il mondo della ricerca e dell’industria,
favorendo lo scambio di esperienze e competenze nella prospettiva di una
sempre maggiore integrazione, che si svolgerà – nella sua terza edizione - dal
1 al 4 ottobre, a Trieste.
Un evento dinamico di reclutamento online, organizzato e gestito dalla rete
EURES – EURopean Employment Services, che comprende 31 Paesi (27 Stati
membri dell’ UE, Islanda, Norvegia, Liechtenstein e Svizzera).
Cliccare qui per l’elenco degli espositori e le offerte.

EUROPEANONLINEJOBDAY “Finland Works”

mailto:infolavoro@clubmed.com
https://europeanjobdays.eu/it/event/eures-italy-bsbf2024
https://europeanjobdays.eu/it/taxonomy/term/50028/employers
https://europeanjobdays.eu/it/event/eures-italy-bsbf2024
https://europeanjobdays.eu/it/taxonomy/term/50028/employers
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Il prossimo EUROPEANONLINEJOBDAY (EOJD) “Finland Works” si svolgerà
online il 8 ottobre 2024 dalle ore 11:00 alle ore 14:00,
Link evento: Pagina evento
Descrizione: Un evento di reclutamento online, organizzato e gestito dalla rete
EURES – EURopean Employment Services, che offre opportunità lavorative in
vari settori in Finlandia.
Cliccare qui per l’elenco degli espositori

AUSTRIA, SI CERCANO TRE CUOCHI PER MENSE SCOLASTICHE
AMS Favoritenstrasse, rilevante azienda di catering con sede a Vienna, ricerca
per rafforzare il suo team 3 chef a tempo pieno per la preparazione di cibo
nelle mense scolastiche.
LUOGO DI LAVORO: Vienna, Austria.
TIPO DI CONTRATTO: Contratto Full Time dal lunedì al venerdì dalle 5:00
alle 13:30
REQUISITI: È preferibile una precedente esperienza come cuoco; fluente
conoscenza della lingua tedesca; titolo preferenziale possesso della patente B;
si accettano candidature anche di over 50.
Per candidarsi inviare una e-mail di presentazione allegando il proprio CV in
inglese all’attenzione della Sig.ra Bittmann all'indirizzo
sfu.favoritenstrasse@ams.at e in cc eurespuglia@regione.puglia.it
indicando reference number e posizione nell’oggetto dell’e-mail.
Per ulteriori informazioni cliccare qui

AUSTRIA, SI CERCANO ADDETTI AL BOTTEGHINO
Funivie Stuhleck, comprensorio sciistico più grande dell'Austria orientale, cerca
n. 4 addetti al botteghino per la stagione invernale. Si offre una retribuzione di
2110,00€ lorda ed altri benefit.
LUOGO DI LAVORO: Stiria orientale superiore, Austria
TIPO DI CONTRATTO: contratto full time
REQUISITI: ottime capacità relazionali e comunicative, buona conoscenza
della lingua tedesca e/o di altra lingua straniera, flessibilità, automunito
Per candidarsi è necessario inviare un cv in inglese all'indirizzo
info@stuhleck.at e, per conoscenza, a eurespuglia@regione.puglia.it.
Per maggiori informazioni cliccare qui.

AUSTRIA, SETTORE HO.RE.CA STAGIONE INVERNALE(regioni del
Vorarlberge Tirolo)-PROFILI VARI
I profili ricercati sono i seguenti (5 :
1)CUOCO, CHEF, SOUS CHEF, CHEF ENTREMETIER, PASTICCIERE E
COMMIS DI CUCINA/AUSTRIA
Si ricerca personale stagionale per il disbrigo dei seguenti compiti:
predisposizione delle materie prime, cottura dei cibi, impiattamento,

https://europeanjobdays.eu/en/event/finland-works-6
https://europeanjobdays.eu/en/taxonomy/term/50047/employers
https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/MTYzNTQ0NDUgNDM?lang=en
https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/MTYzNzYyNTcgNDM?lang=en
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guarnizione dei piatti, pulizia delle postazioni di lavoro e delle attrezzature
utilizzate, pianificazione dei menù, gestione dell’inventario e controllo
alimentare.
Requisiti richiesti:
Titolo di studio: diploma in ambito turistico-alberghiero o aver maturato una
minima esperienza lavorativa nella mansione.
Competenze linguistiche: tedesco (comprensione A1, parlato e scritto); inglese
(comprensione B2-B1 parlato e A2 scritto)
Full-time (40/48 ore settimanali) con turni mattutini, pomeridiani ed turni
spezzati.
La data di assunzione è prevista per il mese di dicembre 2024(sino ad aprile
2025)
E’ prevista una retribuzione minima pari a 2.286 € lordi al mese, come da
contratto collettivo settore gastronomia, può essere più alta in considerazione
della formazione e dell’esperienza professionale maturata.
Si offre altresì:
● Vitto e alloggio gratuiti,
● Accesso Wi-Fi gratuito,
● STARCARD (deinestarcard.at) - una carta sconti nel Vorarlberg,
E’ possibile candidarsi entro il 30 novembre 2024 inviando il proprio CV con
breve lettera di accompagnamento (specificare profilo, esigenze e disponibilità)
in lingua inglese tramite e-mail ai seguenti contatti: eures.vorarlberg@ams.at ;
eures.tirol@ams.at e in copia a eurespuglia@regione.puglia.it .
Gli indirizzi sopra evidenziati sono rispettivamente riferiti al team EURES del
Vorarlberg, Tirolo e regione Puglia.
Per altre informazioni visitare il sito: https://ams.at/su/i

2) PERSONALE ADDETTO ALLE PULIZIE-CAMERIERE/I AI PIANI
AUSTRIA
Il personale da adibire a tale mansione dovrà occuparsi della pulizia, dello
spolvero e della detersione accurata dei locali e suppellettili, rifacimento dei
letti con cambio lenzuola, nonché della pulizia approfondita dei servizi igienici.
Ed ancora, dovrà avere cura della lavanderia, occupandosi nello specifico del
lavaggio, asciugatura, piegatura e riordino della biancheria.
Requisiti richiesti:
Titolo di studio: diploma in ambito turistico-alberghiero o aver maturato una
minima esperienza lavorativa nella mansione.
Competenze linguistiche: tedesco (comprensione A-2, parlato e scritto);
inglese (comprensione A1-2, parlata e scritta)
Full-time (40/48 ore settimanali) con turni mattutini, pomeridiani e turni
spezzati.
La data di assunzione è prevista per il mese di dicembre 2024 (sino ad aprile
2025)

https://ams.at/su/i
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E’ prevista una retribuzione minima pari a 1.970,00 € lordi al mese, come da
contratto collettivo settore gastronomia, può essere più alta in considerazione
della formazione e dell’ esperienza professionale maturata
Si offre altresì:
● Vitto e alloggio gratuiti,
● Accesso Wi-Fi gratuito,
● STARCARD (deinestarcard.at) - una carta sconti nel Vorarlberg,
E’ possibile candidarsi entro il 30 novembre 2024 inviando il proprio CV con
breve lettera di accompagnamento (specificare profilo, esigenze e disponibilità)
in lingua inglese tramite e-mail ai seguenti contatti: eures.vorarlberg@ams.at ;
eures.tirol@ams.at e in copia a eurespuglia@regione.puglia.it
Gli indirizzi sopra evidenziati sono rispettivamente riferiti al team EURES del
Vorarlberg, Tirolo e regione Puglia
Per altre informazioni visitare il sito: https://ams.at/su/ii

3) MASSAGGIATORE – TERAPISTA (AUSTRIA)
Le figure ricercate dovranno svolgere una serie di compiti per fornire servizi
terapeutici ai clienti delle strutture ricettive. Le loro responsabilità possono
variare a seconda della loro specializzazione, ma generalmente includono:
valutazione del cliente, preparazione dell’area per il trattamento, esecuzione
dei massaggi, garantendo sempre l’igiene dei luoghi di lavoro, rilascio consigli
post-terapia, e gestione delle attività di amministrazione
Requisiti richiesti:
Titolo di studio:aver acquisito le tecniche del massaggio olistico
Competenze linguistiche: tedesco (comprensione B1, parlato e scritto); inglese
(comprensione B1, parlato e scritto)
Full-time (40/48 ore settimanali) con turni mattutini, pomeridiani e turni
spezzati
La data di assunzione è prevista per il mese di dicembre 2024 (sino ad aprile
2025)
E’ prevista una retribuzione minima di euro 2.041,00 € lordi al mese, come da
contratto collettivo, può essere più alta in funzione della formazione e
dell’esperienza professionale maturata
Si offre altresì:
● Vitto e alloggio gratuiti,
● Accesso Wi-Fi gratuito,
● STARCARD (deinestarcard.at) - una carta sconti nel Vorarlberg,
E’ possibile candidarsi entro il 30 novembre 2024 inviando il proprio CV con
breve lettera di accompagnamento (specificare profilo, esigenze e disponibilità)
in lingua inglese tramite e-mail ai seguenti contatti: eures.vorarlberg@ams.at;
eures.tirol@ams.at e in copia a eurespuglia@regione.puglia.it
Gli indirizzi sopra evidenziati sono rispettivamente riferiti al team EURES del
Vorarlberg, Tirolo e regione Puglia
Per altre informazioni visitare il sito: https://ams.at/su/ii

https://ams.at/su/ii
https://ams.at/su/ii
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4) RECEPTIONIST (AUSTRIA)
Si ricerca personale per lo svolgimento dell’attività di accoglienza clienti nelle
strutture alberghiere, che nello specifico dovranno occuparsi del:
check-in/check-out, prenotazioni e richieste clienti, rilascio informazioni sulla
struttura ricettiva e sulle attrazioni locali, elaborazione dei pagamenti,
assegnazione delle camere, risoluzione eventuali problemi agli ospiti, risposta
alle chiamate ed alle mail, conservazione dei registri e controllo sicurezza per
l’incolumità degli ospiti.
Requisiti richiesti:
Titolo di studio: conseguimento del diploma in ambito turistico-alberghiero o
aver maturato una minima esperienza lavorativa nella mansione.
Competenze linguistiche: tedesco (comprensione B2, parlato e scritto); inglese
(comprensione B2, parlato e scritto)
Full-time (40/48 ore settimanali) con turni mattutini, pomeridiani e turni
spezzati
La data di assunzione è prevista per il mese di dicembre 2024 (sino ad aprile
2025)
E’ prevista una retribuzione minima pari a 2.243 € lordi al mese, come da
contratto collettivo settore gastronomia, può essere più alta in considerazione
della formazione e dell’ esperienza professionale maturata
Si offre altresì:
● Vitto e alloggio gratuiti,
● Accesso Wi-Fi gratuito,
● STARCARD (deinestarcard.at) - una carta sconti nel Vorarlberg,
E’ possibile candidarsi entro il 30 novembre 2024 inviando il proprio CV con
breve lettera di accompagnamento (specificare profilo, esigenze e disponibilità)
in lingua inglese tramite e-mail ai seguenti recapiti: eures.vorarlberg@ams.at ;
eures.tirol@ams.at e in copia a eurespuglia@regione.puglia.it
Gli indirizzi sopra evidenziati sono rispettivamente riferiti al team EURES del
Vorarlberg, Tirolo e regione Puglia
Per altre informazioni visitare il sito: https://ams.at/su/ii

5) CAMERIERI, BARISTI, E COMMIS DE RANG (AUSTRIA)
Si ricerca personale stagionale per lo svolgimento delle seguenti mansioni:
accoglienza ed accompagnamento dei clienti al tavolo, presentazione dei menù,
annotazione ordinazioni, distribuzione cibi e bevande, gestione eventuali
reclami clienti, elaborazione pagamenti, pulizia e riorganizzazione dei tavoli,
massima collaborazione con il personale della cucina per garantire un servizio
tempestivo ed ottimale
Requisiti richiesti:
Titolo di studio: conseguimento del diploma in ambito turistico-alberghiero o
aver maturato una minima esperienza lavorativa nella mansione.

https://ams.at/su/ii
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Competenze linguistiche: tedesco (comprensione B1-2, parlato e scritto);
inglese (comprensione B1-2,parlato e scritto)
Full-time (40/48 ore settimanali) con turni mattutini, pomeridiani e turni
spezzati
La data di assunzione è prevista per il mese di dicembre 2024 (sino ad aprile
2025)
E’ prevista una retribuzione minima pari a 2.084 € lordi al mese, come da
contratto collettivo settore gastronomia, può essere più alta in considerazione
della formazione e dell’ esperienza professionale maturata
Si offre altresì:
● Vitto e alloggio gratuiti,
● Accesso Wi-Fi gratuito,
● STARCARD (deinestarcard.at) - una carta sconti nel Vorarlberg,
E’ possibile candidarsi entro il 30 novembre 2024 inviando il proprio CV con
breve lettera di accompagnamento (specificare profilo, esigenze e disponibilità)
in lingua inglese tramite e-mail ai seguenti contatti: eures.vorarlberg@ams.at
;eures.tirol@ams.at e cc eurespuglia@regione.puglia.it
Gli indirizzi sopra evidenziati sono rispettivamente riferiti al team EURES del
Vorarlberg, Tirolo e regione Puglia
Per altre informazioni visitare il sito: https://ams.at/su/ii

BELGIO, SI CERCANO INSTALLATORI DI CUCINE
IGNIS, azienda di elettrodomestici, cerca 4 installatori di cucine.
LUOGO DI LAVORO: Nazareth, Belgio
TIPO DI CONTRATTO: contratto full time a tempo determinato.
REQUISITI: esperienza di due anni come ebanista e installatore di cucine,
conoscenza dell’inglese (A2).
Per candidarsi è necessario inviare un cv in inglese a Daisy Luypaert
all’indirizzo HR@vuren.be e, per conoscenza, a
eurespuglia@regione.puglia.it.
Per maggiori informazioni cliccare qui

BELGIO, SI CERCA UN ADDETTO ALLA MANUTENZIONE STRADALE
Lamote Infra NV ricerca un addetto alla manutenzione stradale.
LUOGO DI LAVORO: Assebroek (Bruges), Belgio
TIPO DI CONTRATTO: contratto full time a tempo determinato.
REQUISITI: esperienza nella manutenzione di strade, conoscenza dell’inglese
(A2).
Per candidarsi è necessario inviare un cv in inglese a
an.maenhout@lamote.be e, per conoscenza, a
eurespuglia@regione.puglia.it.
Per maggiori informazioni cliccare qui

mailto:eures.vorarlberg@ams.at
https://ams.at/su/ii
https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/NmIzMzM0MjYtZGFjOS00ZmY4LWEzYWYtYWVmODFiZTQ1OTM3IDM?lang=nl
https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/NjAzMjljNzctYzRlYi00YTRjLWI3MTYtNTdkZmEzNmY2YmFiIDM?lang=nl
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BELGIO, SI CERCA UN CUOCO
Maesimmo NV cerca un cuoco per la propria struttura.
LUOGO DI LAVORO: Beveren-waas, Belgio
TIPO DI CONTRATTO: contratto full time a tempo determinato.
REQUISITI: esperienza di due anni come chef, conoscenza dell’inglese (A2),
del francese (A2) e dell’olandese (A2).
Per candidarsi è necessario inviare un cv in inglese a Eric Maes all’indirizzo
maesdrop@hotmail.com e, per conoscenza, a eurespuglia@regione.puglia.it.
Per maggiori informazioni cliccare qui

BELGIO, SI RICERCA INGEGNERE DI PRODUZIONE
La Pullmaflex Benelux, azienda dedita alla fabbricazione di prodotti in filo
metallico, catene e molle, ricerca un ingegnere di produzione
da inserire nel proprio organico.
LUOGO DI LAVORO: WEVELGEM - Belgio
TIPO DI CONTRATTO: contratto di lavoro a tempo pieno
REQUISITI: Formazione tecnica superiore nel settore dell'elettromeccanica
(preferibilmente); sia laurea breve che specialistica, é molto importante
precedente esperienza. Ottima conoscenza lingua inglese, e, auspicabilmente
del fiammingo
Per candidarsi occorre inviare il proprio CV in inglese con lettera di motivazione
a jobs.pub@leggett.com e cc a eurespuglia@regione.puglia.it
Per maggiori informazioni cliccare qui

BELGIO, SI CERCA UN PROJECT MANAGER
DotOcean NV, società di consulenza informatica con sede a Gent, ricerca un
project manager. Requisiti richiesti: laurea in ingegneria o in scienze applicate,
buona capacità di problem solving, orientamento al raggiungimento degli
obiettivi, buona capacità di lavorare in gruppo, ottima conoscenza dell’inglese
(B2) e dell’olandese (B2), esperienza di almeno due anni nella progettazione di
software, videogiochi e database, patente B. Si offre contratto a tempo
determinato full time. Per candidarsi è necessario inviare un cv a Katja Bataillie
all’indirizzo jobs@dotocean.eu e per conoscenza a
eurespuglia@regione.puglia.it
Per maggiori informazioni cliccare qui

BELGIO, FREMACH CERCA DIVERSE FIGURE
Fremach izegem nv, azienda delle Fiandre leader nella fornitura di materiale
plastico ed elettronico nel settore automotive, è alla ricerca dei seguenti profili:
• Tecnico di produzione: supervisiona i cambiamenti quotidiani di stampi,
colori e materie prime, compresa la messa in servizio delle macchine,
l'impostazione dei parametri e la programmazione dei robot. Durante il ciclo
produttivo monitora l'efficienza della macchina e risolve i problemi tecnici.

mailto:maesdrop@hotmail.com
https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/YjhmOWVkZGQtZGRlMy00Zjc0LTk0ZmUtZjVkYjY1NGQzOGU1IDM?lang=nl
https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/MzlmM2E1M2QtYzIxZC00MGFiLWFiMTgtODdkYWRjYTQ0YTYxIDM?lang=en#EUREStaff%20#EURES4Youth%20#EURES30%20#bridgetojobs%20#FairWork%20#EURESJobs%20#StaffEURESPuglia
https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/MWI1ZjZjODktMjc2Yi00OGIyLWJhMmYtOTcxNWQ5ZGQ4MDE3IDM?lang=en
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REQUISITI: 2 anni di esperienza e conoscenza della lingua inglese livello A2
Per maggiori informazioni cliccare qui
• Responsabile di produzione: assume la responsabilità di guidare,
organizzare e formare il reparto di produzione, che comprende team leader,
tecnici, conducenti di carrelli elevatori e addetti alla produzione
REQUISITI: laurea magistrale o elevata esperienza, buona conoscenza di
IATF, metodi di problem solving, SMED, LEAN e di un sistema ERP. Conoscenza
della lingua inglese livello B2
Per maggiori informazioni cliccare qui
• Esperto di utensili: si occupa del supporto generale e supervisione del
processo di ordinazione di nuovi strumenti per lo stampaggio a iniezione
REQUISITI: laurea magistrale o elevata esperienza, utilizzo di Catia e lettura
+ interpretazioni di disegni 2D e 3D, Ottima conoscenza degli stampi (DFM,
Mold Flow,...) e delle macchine ad iniezione, conoscenza di FMEA, APQP, PPAP
Per maggiori informazioni cliccare qui
• Tecnico manutentore: si assicura che gli impianti, le macchine ed i
sistemi industriali piccoli e grandi funzionino senza intoppi.
REQUISITI: esperienza pluriennale in una funzione simile, Know-how di
meccanica, elettrica, pneumatica e PLC, conoscenza del francese o dell'inglese.
Per maggiori informazioni cliccare qui
• Supervisore della produzione: è responsabile all'interno del ciclo di
produzione, si occupa della formazione di circa 15 persone e garantisce la loro
sicurezza. Ogni giorno, insieme al pianificatore, crea una pianificazione
ottimale della produzione e del personale, successivamente monitorare la
produttività e l'output all'interno del tuo dipartimento.
REQUISITI: almeno due anni di esperienza in funzione di leadership.
Conoscenza approfondita dei processi produttivi e conoscenza fluente della
lingua inglese
Per maggiori informazioni cliccare qui
LUOGO DI LAVORO: OUDE IEPERSESTRAAT 107 8870 IZEGEM,
Arrondissement di Roeselare - Belgio
TIPO DI CONTRATTO: Contratto full time a tempo
determinato/indeterminato
Per candidarsi è necessario inviare un cv in inglese a
jemimah.verschoore@fremach.com e cc eurespuglia@regione.puglia.it

BELGIO, SI RICERCA MODELLISTA
La rete Eures, per conto di Confectiebedrijven Elanco NV, azienda belga
specializzata nella produzione di abbigliamento, ricerca un/a modellista
LUOGO DI LAVORO: Aarsele, Belgio
TIPO DI CONTRATTO: full time
REQUISITI: diploma di scuola secondaria di secondo grado, esperienza di 5
anni nel settore
Per candidarsi inviare un’e-mail di presentazione allegando il proprio CV in

https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/MTYwNWExMDItYWMyYi00YTEyLWFlZGEtYTE5MjRhNjc3MjRhIDM?lang=en
https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/N2U4YmM4ZWUtMTYyOS00NGM3LWI3YWQtMGU2YzU2YjNiYmYxIDM?lang=en
https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/MGIwODExMjgtYTZjYS00MTY1LWI0N2UtZGVlMjhhNjI4ODRkIDM?lang=en
https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/MTUzYTNmM2EtYTJlZi00MGI3LWE3Y2MtODI5ZGUyZTk3OTBmIDM?lang=en
https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/MTYwNWExMDItYWMyYi00YTEyLWFlZGEtYTE5MjRhNjc3MjRhIDM?lang=en
mailto:jemimah.verschoore@fremach.com
mailto:eurespuglia@regione.puglia.it
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inglese e in formato EUROPASS all'indirizzo peter.haenebalcke@elanco.be e
in cc eurespuglia@regione.puglia.it indicando reference number e posizione
nell’oggetto dell’e-mail
Per ulteriori informazioni cliccare qui

GERMANIA, “LUTZ AUTOMOBILE” RICERCA DUE INGEGNERI
MECCANICI/MECCATRONICI DI AUTOMOBILI
Lutz Automobile, importante azienda di automobili, ricerca 2 ingegneri
meccanici/meccatronici in grado di svolgere interventi di riparazione e
manutenzione su tutte le tipologie di veicoli.
LUOGO DI LAVORO: Ravensburg – Germania.
TIPO DI CONTRATTO: Contratto Full Time.
REQUISITI: Formazione come meccanico di veicoli o ingegnere meccatronico;
conoscenza della diagnosi di problemi sui veicoli; propensione al lavoro di
squadra; responsabilità e flessibilità
Per candidarsi inviare una e-mail di presentazione allegando il proprio CV in
inglese all'indirizzo buchhaltung@automobile-lutz.de e in cc
eurespuglia@regione.puglia.it indicando reference number e posizione
nell’oggetto dell’e-mail. Per ulteriori informazioni cliccare qui

ITALIA, LA RETE EURES CERCA AUTISTI DI MEZZI PESANTI E CAMION
La rete EURES ricerca personale per azienda operante nel settore autotrasporto
di merci in provincia di Milano. Per i candidati residenti lontano dal luogo di
lavoro, l’azienda mette a disposizione un alloggio
Si cercano:
● un autista betoniera in possesso di patente di guida di categoria C e
CQC, esperienza minima settore trasporto inerti/calcestruzzo;
● un meccanico mezzo d’opera – Camion con esperienza minima settore
trasporto inerti/calcestruzzo
LUOGO DI LAVORO: Milano (MI)
TIPO DI CONTRATTO: contratto di lavoro a tempo determinato della durata
di un anno rinnovabile. Alla scadenza possibilità di trasformazione a tempo
indeterminato
Per candidarsi è necessario inviare un cv in inglese a info@betontrade.it e cc
eurespuglia@regione.puglia.it
Per maggiori informazioni cliccare qui
SCADENZA: 31 Ottobre 2024

GERMANIA, SI CERCANO IDRAULICI E TUBISTI
POWERMONT cerca n. 4 idraulici e tubisti che si occupino di installazione di
impianti idrici, impianti di riscaldamento, mapres. Auspicabile la conoscenza
della lingua tedesca, ma non è un requisito fondamentale. Il datore offre
alloggio, spese di trasporto e indennità di campo

https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/YmM2YmIwYzAtYTY0Zi00YjRhLTkxMGUtZGQ5ZjU2ZjJkM2IyIDM?lang=en
https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/MTAwMDEtMTAwMDU4MTYyNi1TIDE?lang=en
https://www.cliclavoro.gov.it/page/italia_opportunita_lavorative_per_autisti_di_mezzi_pesanti_e_meccanici?contentId=NWS25590
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LUOGO DI LAVORO: NJEMAČKA, Germania
TIPO DI CONTRATTO: contratto full time
REQUISITI: licenza media, patente B, esperienza di 12 mesi.
Per candidarsi è necessario inviare un cv in inglese all’indirizzo
irena.powermont@gmail.com e, per conoscenza, a
eurespuglia@regione.puglia.it
Per maggiori informazioni cliccare qui
SCADENZA: 05 ottobre 2024

MALTA, CONDUTTORE DI GIOCHI IN LINGUA ITALIANA n.10 posizioni
Si cercano conduttori/presentatori di giochi di carte in lingua italiana per
trasmissioni in diretta ed interazione con giocatori dal vivo
Requisiti richiesti: Conoscenza fluente della lingua italiana, buona conoscenza
della lingua inglese, attenzione al cliente, buone capacità comunicative e di
intrattenimento. Preferibile esperienza pregressa nella mansione
E’ previsto un periodo di formazione retribuito di tre settimane
BENEFITS: volo e alloggio per le prime 20 notti (se compatibile) e assistenza
nella ricerca di un alloggio, bonus mensili alla performance, servizio taxi
gratuito dall’alloggio agli studi di registrazione, iscrizione gratuita in palestra
STIPENDIO: 18000-23500 € annue
Per candidarsi inoltrare cv e lettera di presentazione in lingua inglese a
eures.recruitment.jobsplus@gov.mt ed in copia a eurespuglia@regione.puglia.it
indicando il codice dell’annuncio: 406535
I colloqui saranno online per i non domiciliati a Malta. Sede di lavoro: San
Giljan, Malta
SCADENZA: 15 Ottobre 2024

NORVEGIA SI CERCA ASSISTENTE D’ASILO
Ausarapa s.r.l. è una piccola impresa privata che si occupa del benessere e
della cura del corpo. Cerca personale come estetista che sappia eseguire in
maniera indipendente diverse tipologie di massaggio
LUOGO DI LAVORO: TØNSBERG, Vestfold og Telemark - Norvegia
TIPO DI CONTRATTO: Contratto non specificato
REQUISITI: Conoscenza lingua norvegese B2
Per candidarsi è necessario inviare unicamente una mail con cv in inglese a
vibeke@alvens.no e cc eurespuglia@regione.puglia.it
SCADENZA: 31 Ottobre 2024

https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/MjU1MDIxNSAxOQ?lang=en
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PAESI BASSI, SI RICERCANO VETERINARI
Allo scopo di aumentare la sorveglianza e la certificazione delle esportazioni di
prodotti di origine animale, Flexvet è alla ricerca di veterinari per conto
dell'Autorità olandese per la sicurezza alimentare e dei prodotti di consumo.
LUOGO DI LAVORO: Paesi Bassi
TIPO DI CONTRATTO: Contratto full time a tempo determinato
REQUISITI: laurea magistrale o livello equivalente e buona conoscenza della
lingua inglese
Per candidarsi è necessario inviare un cv in inglese a
Rosa.Bouwman@uwv.nl e cc eurespuglia@regione.puglia.it
Per maggiori informazioni cliccare qui
SCADENZA: 2 Ottobre 2024

PAESI BASSI, SI RICERCA PIZZAIOLO
Piccola impresa di ristorazione in Olanda ricerca un pizzaiolo esperto per la
preparazione delle pizze
Lo stesso dovrà occuparsi del controllo della qualità dei prodotti utilizzati al fine
di verificarne la durata e la freschezza, nonché si occuperà, insieme agli altri
dipendenti ivi addetti, della pulizia della cucina nel rispetto delle linee guida
HACCP
LUOGO DI LAVORO: ALPHEN AAN DEN RIJN, Olanda meridionale orientale -
Paesi Bassi
TIPO DI CONTRATTO: contratto di lavoro a tempo determinato per 12 mesi
con possibilità di assunzione a tempo indeterminato
REQUISITI: Esperienza nella mansione di almeno un anno e titolo di studio di
istruzione secondaria inferiore
Per candidarsi inviare il proprio curriculum a Alrik.Mol@uwv.nl e cc a
eurespuglia@regione.puglia.it
Per maggiori informazioni cliccare qui
SCADENZA: 16 ottobre 2024

PAESI BASSI, SI CERCANO OPERATORI DI MACCHINA
Flexible Human Services B.V. cerca n. 4 operai , addetti alla produzione e
distribuzione di prodotti vegetariani Le risorse si occuperanno del rifornimento
e funzionamento delle macchine di produzione, configurazione delle macchine,
corretta fornitura degli ingredienti, controlli di qualità sul prodotto realizzato,
seguendo le norme igieniche. Si offre alloggio e assicurazione sanitaria
LUOGO DI LAVORO: Noordwijkerhout,Paesi Bassi
TIPO DI CONTRATTO: contratto a tempo determinato (6 mesi)
REQUISITI: conoscenze tecniche, senso di responsabilità, buone capacità di
lavorare in team conoscenza materia salute e sicurezza e norme HACCP,
esperienza in posizione analoga di minimo 6 mesi
Per candidarsi è necessario inviare un cv in inglese all'indirizzo
marleen.houtman@uwv.nl e per conoscenza a

https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/MWU5NzZmM2EtZjdmMS0xMjJhLWUwNjMtNjg5M2IyMGE2ZDMyIDQy?lang=en
https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/MWJjMzNjZjAtNGRkOS1hMDA0LWUwNjMtNjg5M2IyMGE4ZDBmIDQy?lang=en
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eurespuglia@regione.puglia.it
Per maggiori informazioni cliccare qui
SCADENZA: 04 novembre 2024

PAESI BASSI, SI CERCANO OPERAI MANOVALI INDUSTRIALI
Flexible Human Services B.V. cerca n. 5 operai , addetti al disimballaggio dei
blocchi di formaggio e posizionamento sul nastro trasportatore,
confezionamento prodotti inpak, controllo qualità sulla linea produzione. Si
offre alloggio.
LUOGO DI LAVORO: Reeuwijk,Paesi Bassi
TIPO DI CONTRATTO: contratto a tempo determinato (6 mesi)
REQUISITI: conoscenza inglese e olandese, disponibilità a lavorare su turni,
flessibilità
Per candidarsi è necessario inviare un cv in inglese all'indirizzo
marleen.houtman@uwv.nl e per conoscenza all’indirizzo
eurespuglia@regione.puglia.it
Per maggiori informazioni cliccare qui
SCADENZA: 07 ottobre 2024

PAESI BASSI, SI CERCANO ADDETTI A SPOSTAMENTO E SPEDIZIONE
MATERIALI E MERCI

Flexible Human Services B.V. cerca n. 8 risorse per lavorare in serra, che si
occuperanno di piantare, coltivare, potare e prendersi cura dell’edera;
preparare gli ordini, confezionando le piante; caricare e scaricare le piante in
aree specifiche della serra; potare la piante; valutare e monitorare lo stato di
salute delle piante; pulire l’ambiente circostante la serra
LUOGO DI LAVORO: De Kwakel, Area metropolitana di Amsterdam, Paesi
Bassi
TIPO DI CONTRATTO: contratto a tempo determinato (6 mesi)
REQUISITI: conoscenza inglese e/o olandese, disponibilità ad andare a lavoro
in bici
Per candidarsi è necessario inviare un cv in inglese all'indirizzo
marleen.houtman@uwv.nl e per conoscenza all’indirizzo
eurespuglia@regione.puglia.it
Per maggiori informazioni cliccare qui
SCADENZA: 16 dicembre 2024

PAESI BASSI, SI CERCANO OPERAI MANOVALI INDUSTRIALI
Flexible Human Services B.V. cerca n. 8 risorse per produzione carne, salumi,
insalate e reparto miscelazione insalate
LUOGO DI LAVORO: Sassenheim, Paesi Bassi
TIPO DI CONTRATTO: contratto a tempo determinato (6 mesi)
REQUISITI: conoscenza inglese e/o olandese, disponibilità ad andare a lavoro

https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/MWY4OGQ1NTItMTYxYi1iYzFlLWUwNjMtNjg5M2IyMGExMGZmIDQy?lang=it
https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/MWU5NzZmM2EtZjc5NC0xMjJhLWUwNjMtNjg5M2IyMGE2ZDMyIDQy?lang=it
https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/MWU5NzZmM2EtZjc5NS0xMjJhLWUwNjMtNjg5M2IyMGE2ZDMyIDQy?lang=it
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in bici, esperienza pertinente di almeno 3 mesi
Per candidarsi è necessario inviare un cv in inglese all'indirizzo
marleen.houtman@uwv.nl e per conoscenza all’indirizzo
eurespuglia@regione.puglia.it
Per maggiori informazioni cliccare qui
SCADENZA: 16 dicembre 2024

PORTOGALLO, SI CERCANO ADDETTI ALL’ASSISTENZA CLIENTI POST-
VENDITA
La rete EURES ricerca personale di lingua italiana addetto all’assistenza clienti
post-vendita per azienda operante nel settore della vendita di elettrodomestici
Le posizioni ricercate sono 6
LUOGO DI LAVORO: Lisbona, Portogallo
TIPO DI CONTRATTO: contratto full time a tempo determinato/indeterminato
REQUISITI: buona conoscenza della lingua italiana e della lingua inglese
(livelloB2)
Per candidarsi è necessario inviare un cv in inglese a
emma@workinternational.com e cc eurespuglia@regione.puglia.it
Per maggiori informazioni cliccare qui
SCADENZA: 31 Ottobre 2024

SVEZIA, CERCASI CHEF, CAMERIERI, BARISTI E ADDETTI ALLE
PULIZIE
ICEHOTEL, uno degli hotel più noti a livello internazionale della Svezia cercasi
Chef, Camerieri, Baristi e Addetti alle pulizie. Le posizioni ricercate sono 30
LUOGO DI LAVORO: JUKKASJÄRVI - Svezia
TIPO DI CONTRATTO: contratto full time a tempo indeterminato o
determinato
REQUISITI: la conoscenza della lingua inglese
Per candidarsi ed informazioni cliccare qui
SCADENZA: 31 Ottobre 2024

SVEZIA, SI CERCANO CINQUE SVILUPPATORI DI SISTEMI ICT
Telescope Service AB, importante società di consulenza, ricerca 5 sviluppatori
di sistemi ICT da inserire nel proprio organico formato da ingegneri e specialisti
provenienti da tutto il mondo
LUOGO DI LAVORO: Lund, Svezia
TIPO DI CONTRATTO: Contratto Full Time
REQUISITI: Laurea in ingegneria (ad esempio ingegneria elettrica, ingegneria
meccanica o ingegneria meccatronica) o titolo equivalente di istruzione ed
esperienza; competenze generali sulle norme e direttive UE per
apparecchiature e/o installazioni; eccellente conoscenza della lingua inglese.

https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/MWU5NzZmM2EtZjc5Ny0xMjJhLWUwNjMtNjg5M2IyMGE2ZDMyIDQy?lang=it
https://www.cliclavoro.gov.it/page/portogallo_posizioni_disponibili_per_consulenti_di_lingua_italiana_nel_settore_dellassistenza_ai_clienti?contentId=NWS25597
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Per candidarsi inviare una e-mail di presentazione allegando il proprio CV in
inglese all'indirizzo jobs@telescopeservices.se e in cc
eurespuglia@regione.puglia.it indicando reference number e posizione
nell’oggetto dell’e-mail. Per ulteriori informazioni cliccare qui

SVEZIA, CERCASI CHEF, CAMERIERI, BARISTI E ADDETTI ALLE
PULIZIE
ICEHOTEL, uno degli hotel più noti a livello internazionale della Svezia cercasi
Chef, Camerieri, Baristi e Addetti alle pulizie. Le posizioni ricercate sono 30
LUOGO DI LAVORO: Via del Mercato 63, 98191 JUKKASJÄRVI - Svezia
TIPO DI CONTRATTO: contratto full time a tempo indeterminato o
determinato
REQUISITI: la conoscenza della lingua inglese
Per candidarsi ed informazioni cliccare qui
SCADENZA: 31 Ottobre 2024

SVEZIA, CAMERIERE/A AI PIANI n.10 posizioni
Icehotel 365, Jukkasjärvi, cerca 10 cameriere/i ai piani con mansioni di pulizia
di chalet, camere d’albergo, uffici e spazi comuni, e di lavanderia.
REQUISITI:Affidabilità, esperienza pregressa in mansioni simili, buone
capacità di comunicazione in lingua inglese, autonomia nella mansione
ORARIO E LUOGO DI LAVORO: Si offre contratto dai 3 ai 6 mesi a tempo
determinato oppure tempo indeterminato.
TIPO DI CONTRATTO: Tempo pieno di 40 ore settimanali. Stipendio fisso +
variabile. Benefit: alloggio e attività turistiche varie
INIZIO LAVORO: Novembre/inizio Dicembre
Inoltrare la propria candidatura dal link:
https://www.recruto.se/apps/listings/view /id/72686
Dopo la candidatura inviare una mail a eurespuglia@regione.puglia.it
specificando il posto per cui si concorre
SCADENZA: 31 Ottobre 2024

1. Settore Alimentari
CEGLIE MESSAPICA, AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE CERCA
RISORSA DA INSERIRE COME APPRENDISTA
GASTRONOMO/MACELLAIO
Gi Group Spa ricerca una risorsa addetta al banco macelleria/gastronomia per
azienda operante nel settore della GDO.
Il percorso è rivolto a soggetti che non abbiano superato il venticinquesimo
anno di età e in possesso di diploma. Possesso di patente B.

https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/NTAwMDA4MyAxMjE?lang=en
https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/NDk4NDE5MCAxMjE?lang=en
https://www.recruto.se/apps/listings/view
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Si offre: contratto di lavoro subordinato, in somministrazione con contratto di
apprendistato duale.
Ci si può candidare entro il 6 Ottobre 2024 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 12311/2024
Per info, CPI Francavilla Fontana: tel. 0831/1568035.
ido.francavilla@regione.puglia.it

2. Settore Amministrativo
(clicca sul codice offerta per candidarti)

CISTERNINO, AZIENDA LEGNO IN SRL CERCA IMPIEGATO TECNICO
Azienda privata Legno In S.R.L. cerca su Cisternino un impiegato tecnico, la
risorsa si occuperà di affiancamento a geometra, inserimento dati, sviluppo
commesse e ordini, richiesta conoscenza del pacchetto Office e Microsoft e
conoscenza disegno tecnico, preferibilmente titolo di studio ex geometra.
Si propone contratto di lavoro part-time orizzontale, tirocinio.
Ci si può candidare entro il 30 Settembre 2024 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 12025/2024
Per info, CPI Ostuni: tel.0831/1568001, ido.ostuni@regione.puglia.it

3. Settore Commercio
(clicca sul codice offerta per candidarti)

NEW! BRINDISI, AZIENDA DEL SETTORE COMMERCIO OLI CERCA
ADDETTO AL CONTROLLO QUALITÀ

Azienda operante nel settore del commercio all'ingrosso di oli, ricerca addetto
al controllo qualità per sede a Brindisi.
Si richiedono come requisiti indispensabili: laurea in scienze e tecnologie
alimentari, patenti b e a2 , conoscenza della lingua inglese, esperienza di
almeno 1 anno nella mansione.
Si offre contratto di lavoro a tempo determinato full time.
L'offerta è rivolta ad entrambi i sessi.
Ci si può candidare entro il 9 ottobre 2024 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it, rispondendo all’ offerta 12387/2024
Gli utenti potranno presentare la propria candidatura per geometra di
cantiere e per ingegnere civile con il supporto degli operatori dei centri
per l'impiego anche durante i Career Days 2024 di UniSalento, presso lo

https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/241864
mailto:ido.francavilla@regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/241576
mailto:ido.ostuni@regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/241942
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stand di Arpal Puglia: martedì 8 ottobre, h 10.30-16.30, presso il Polo
extraurbano - Campus Ecotekne e mercoledì 9 ottobre, h 11.30-16.30,
presso il Polo urbano - Ex Monastero degli Olivetani.
Per info, CPI Brindisi: tel 0831/544700, ido.brindisi@regione.puglia.it.

OSTUNI, PEZZETTO SRLS CERCA COMMESSI
Pezzetto srls, azienda di abbigliamento, cerca Commessi per punto vendita sito
in Ostuni. La risorsa si occuperà della gestione della cassa, del magazzino e del
reparto. Si offre contratto a tempo determinato orario full time con turni.
Ci si può candidare entro il 4 Ottobre 2024 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 11680/2024
Per info, CPI Ostuni: tel.0831/1568001, ido.ostuni@regione.puglia.it

OSTUNI, AZIENDA CERCA CENTRALINISTA
Azienda operante nel settore dell'artigianato, con sede a Ostuni (BR), cerca un
addetto al centralino/telemarketing, che abbia un'ottima conoscenza degli
applicativi informatici e il diploma di scuola superiore. Si offre contratto a
tempo determinato, full time.
Ci si può candidare entro il 16 Ottobre 2024 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 8183/2024
Per info, CPI Ostuni: tel.0831/1568001, ido.ostuni@regione.puglia.it

SAN VITO DEI NORMANNI, AZIENDA CERCA SENIOR SALES MANAGER
Azienda operante nel settore dei servizi, per la sede di San Vito dei Normanni
(BR), ricerca un Senior Sales Agent che si occuperà di far conoscere i prodotti
e i servizi nel territorio di competenza e di accompagnare il cliente nel processo
decisionale di acquisto. Requisiti indispensabili: laurea triennale o magistrale
nel settore marketing patente B e automunito; consolidata esperienza nel
settore (2/3 anni); ottima conoscenza del Pacchetto Office; conoscenza della
lingua inglese (B1 o superiore); disponibilità a trasferte nell'ambito nazionale.
Si offre contratto a tempo pieno e indeterminato con benefit (PC e cellulare
aziendale).
Ci si può candidare entro l’ 8 Ottobre 2024 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 6539/2024
Per info, CPI Ostuni: tel.0831/1568001, ido.ostuni@regione.puglia.it

mailto:ido.brindisi@regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/241230
mailto:ido.ostuni@regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/237699
mailto:ido.ostuni@regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/236043
mailto:ido.ostuni@regione.puglia.it
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FRANCAVILLA FONTANA, AZIENDA DI COMMERCIO ALL’INGROSSO DI

IMBALLAGGIO CERCA UNA RISORSA ADDETTA ALLA GESTIONE

CLIENTI

Stock to Stock Srls,azienda di commercio all’ingrosso di imballaggi, ricerca
una risorsa da inserire nel proprio organico per attività di promozione
commerciale, acquisizione su piattaforma, gestione del portfolio clienti,
assistenza clienti nella vendita e nel post vendita.
Si offre contratto CCNL Commercio con primo inquadramento a tempo parziale
e tempo determinato, possibilità di trasformazione in full time e tempo
indeterminato.
Ci si può candidare entro il 10 Settembre 2024 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 11176/2024
Per info, CPI Francavilla Fontana: tel. 0831/1568035.
ido.francavilla@regione.puglia.it

4. Settore Contabilità
(clicca sul codice offerta per candidarti)

CELLINO SAN MARCO, STUDIO PROFESSIONALE COMMERCIALISTA
CERCA IMPIEGATO CONTABILE

Studio professionale commercialista, sito in Cellino San Marco, ricerca un
impiegato contabile. Si richiede esperienza di almeno un anno nella mansione,
possesso patente B e diploma.
La risorsa verrà inquadrata con contratto a tempo indeterminato full-time o
part-time.
Ci si può candidare entro il 9 ottobre 2024 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it, rispondendo all’ offerta 11800/2024
Per info, CPI Brindisi: tel 0831/544700, ido.brindisi@regione.puglia.it.

OSTUNI, STUDIO TRIBUTARIO E FISCALE CERCA ADDETTO ALLA
CONTABILITÀ
Studio tributario e fiscale con sede ad Ostuni cerca addetto alla contabilità,
consulenza fiscale, societaria ordinaria e straordinaria, predisposizione
dichiarativi periodici e fatturazione.
È richiesta conoscenza dell’inglese B1 e francese B1 e conoscenza del
pacchetto office. Inoltre è richiesto il possesso del diploma di istruzione
secondaria superiore o laurea.

https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/240719
mailto:ido.francavilla@regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/241350
mailto:ido.brindisi@regione.puglia.it
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Ci si può candidare entro il 16 Ottobre 2024 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 9554/2024
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@regione.puglia.it

OSTUNI, PULIKAMIN CERCA RAGIONIERE
Azienda operante nel settore dei Servizi, con sede in Ostuni, cerca un
ragioniere/addetto alla contabilità.
L’ azienda offre contratto a tempo
determinato/indeterminato/tirocinio/apprendistato.
Ci si può candidare entro l’ 8 Ottobre 2024 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 10524/2024
Per info, CPI Ostuni: tel.0831/1568001, ido.ostuni@regione.puglia.it

5. Settore Edilizia
(clicca sul codice offerta per candidarti)

NEW! BRINDISI, SOCIETÀ DI SERVIZI DI INGEGNERIA NEI
PRINCIPALI SETTORI DELLE COSTRUZIONI CIVILI ED INDUSTRIALI,
INFRASTRUTTURE, URBANISTICA, RICERCA DIVERSI PROFILI
Brindisi, Società di servizi di ingegneria nei principali settori delle costruzioni
civili ed industriali, infrastrutture, urbanistica, ricerca:

● geometra di cantiere
La risorsa si occuperà di eseguire sopralluoghi e rilievi metrici, di elaborare le
piante e i prospetti, di realizzare tavole grafiche e di redigere i documenti con
oggetto le specifiche realizzate.
L'offerta di lavoro è rivolta anche a liberi professioni titolari di P. Iva ed iscritti
all'albo.
Si richiede: diploma di geometra, un anno di esperienza nella mansione
specifica, padronanza software di base grafica, contabilità lavori, pacchetto
office, patente B (automunito), disponibilità trasferte provincia di residenza.
La tipologia di contratto di lavoro è da definire in sede di colloquio di selezione.

● un ingegnere civile
La risorsa sarà inserita nell'organico quale “Assistente alla Direzione Lavori”.
L'offerta di lavoro è rivolta anche a liberi professioni titolari di P. Iva ed iscritti
all'albo.
Si richiede: Laurea triennale/magistrale con votazione superiore a 80,
iscrizione Albo Ingegneri, conoscenza discreta della lingua Inglese tecnico, due
anni di esperienza nel settore, un anno di esperienza nella mansione specifica,
buona conoscenza pacchetto office e CAD, patente B (automunito),
disponibilità trasferte provincia di residenza.
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La tipologia di contratto di lavoro è da definire in sede di colloquio di selezione.
● un perito termotecnico - elettrostrumentale

La risorsa verrà inserita nell'organico quale assistente del Direttore lavori.
L'offerta di lavoro è rivolta anche a liberi professionisti titolari di P. Iva ed
iscritti all'albo.
Si richiede come requisiti indispensabili: titolo di studi in linea con la mansione
da svolgere, patente B (automunito).
Altri requisiti non indispensabili:buona conoscenza del pacchetto office, CAD e
dei pacchetti ACCA software, nonché padronanza di software di base grafica,
discreta conoscenza scritta e parlata della lingua inglese.
Sono inoltre richiesti: almeno due anni di esperienza nel settore e almeno uno
nella mansione, disponibilità alle trasferte nella provincia di residenza,
iscrizione nell'albo dei periti.
La tipologia di contratto di lavoro è da definire in sede di colloquio di selezione.
Ci si può candidare entro il 7 ottobre 2024 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it, all’offerta 12327/2024 (geometra di
cantiere), ed entro l’ 8 ottobre all’offerta 12329/2024 (ingegnere civile),
2024 o all’offerta 12330/2024 (perito termotecnico -
elettrostrumentale).
Gli utenti potranno presentare la propria candidatura per geometra di
cantiere e per ingegnere civile con il supporto degli operatori dei centri
per l'impiego anche durante i Career Days 2024 di UniSalento, presso lo
stand di Arpal Puglia: martedì 8 ottobre, h 10.30-16.30, presso il Polo
extraurbano - Campus Ecotekne e mercoledì 9 ottobre, h 11.30-16.30,
presso il Polo urbano - Ex Monastero degli Olivetani.
Per info, CPI Brindisi: tel 0831/544700, ido.brindisi@regione.puglia.it.

SAN VITO DEI NORMANNI, AZIENDA CERCA MANOVALE EDILE
Azienda operante nel settore dell'edilizia, con sede a San Vito dei Normanni,
cerca manovale edile da inserire nel proprio organico.
È richiesta esperienza minima. L' azienda offre contratto a tempo determinato
full time.
Ci si può candidare entro il 1 Ottobre 2024 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 7620/2024
Per info, CPI Ostuni: tel.0831/1568001, ido.ostuni@regione.puglia.it

SAN VITO DEI NORMANNI, AZIENDA CERCA MANOVALE EDILE
Azienda operante nel settore dell'edilizia, con sede a San Vito dei Normanni,
cerca un operaio edile specializzato in muratura e carpenteria da inserire nel
proprio organico. E' richiesta esperienza pluriennale nel settore. L' azienda
offre contratto a tempo determinato full time.
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Ci si può candidare entro il 1 Ottobre 2024 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 7621/2024
Per info, CPI Ostuni: tel.0831/1568001, ido.ostuni@regione.puglia.it

OSTUNI, AZIENDA CERCA CARPENTIERE
Azienda operante nel settore dell'edilizia, con sede ad Ostuni, cerca un
carpentiere.
Ci si può candidare entro il 6 Ottobre 2024 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 8124/2023
Per info, CPI Ostuni: tel.0831/1568001, ido.ostuni@regione.puglia.it

6. Settore Grafica e Comunicazione
BRINDISI, AGENZIA RICERCA DUE FOTOGRAFI
Agenzia che si occupa di organizzazione di eventi, corsi di formazione e
seminari, con sede A Brindisi, ricerca due fotografi non professionisti per
collaborazione e assistenza.
Il/la candidata deve essere in possesso della patente B ed automunito/a, deve
essere creativo/a ed avere passione per la fotografia.
Si offre contratto di collaborazione.
Il presente annuncio è rivolto ad entrambi i sessi ai sensi delle Leggi 903/77 e
125/91, e a persone di tutte le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei Decreti
Legislativi 215/03 e 216/03.
Ci si può candidare entro il 15 Ottobre 2024 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it, rispondendo all’ offerta 12559/2024
Per info, CPI Brindisi: tel 0831/544700, ido.brindisi@regione.puglia.it.

7. Settore Logistica
(clicca sul codice offerta per candidarti)

OSTUNI, PULIKAMIN CERCA MAGAZZINIERE
Azienda operante nel settore dei servizi, con sede a Ostuni, cerca
Magazziniere.
Si propone apprendistato o contratto a tempo determinato o indeterminato.
Ci si può candidare entro il 15 ottobre 2024 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 9424/2023
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Per info, CPI Ostuni: tel.0831/1568001, ido.ostuni@regione.puglia.it

8. Settore Manutenzione
(clicca sul codice offerta per candidarti)

FASANO, AZIENDA CERCA TECNICO MANUTENTORE SPECIALIZZATO
Azienda con sede a Fasano, cerca Tecnico manutentore specializzato con
esperienza pregressa di almeno 5 anni in manutenzione ed installazione di
impianti, conoscenza dei principi fondamentali di funzionamento degli impianti
e capacità di analisi di guasti e anomalie, capacità di lavorare sia in team che
in autonomia, buone doti comunicative e relazionali.
Saranno valutati come preferenziali i candidati già operanti nel settore del
trattamenti delle acque e i candidati in possesso di patente C/CQC.
Tipologia contratto Tempo Determinato.
Ci si può candidare entro il 13 ottobre 2024 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 10771/2023
Per info, CPI Ostuni: tel.0831/1568001, ido.ostuni@regione.puglia.it

OSTUNI, PULIKAMIN CERCA OPERAIO
Azienda operante nel settore dei servizi, con sede ad Ostuni, cerca Operaio
Si propone apprendistato o contratto a tempo determinato o indeterminato.
Ci si può candidare entro il 15 ottobre 2024 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 9426/2023
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@regione.puglia.it

9. Settore Metalmeccanico
(clicca sul codice offerta per candidarti)

NEW! MESAGNE, AUTOCARROZZERIA OLIVA CERCA VERNICIATORE DI
AUTOMOBILI e MECCANICO-MECCATRONICO

L’Autocarrozzeria Oliva, con sede a Mesagne, cerca:
● un preparatore - verniciatore di automobili

La risorsa dovrà occuparsi di effettuare stuccatura, carteggiatura,
mascheratura, ecc. delle parti di carrozzeria del veicolo in lavorazione (metalli,
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plastiche, alluminio, vetroresina o altri materiali) mediante strumenti avanzati,
quali levigatrici e stuccatrici, nonché verniciatura a spruzzo con prodotti
all'avanguardia.
Si richiede esperienza nel settore e nella mansione di 3 anni e possesso
patente B
Si offre contratto a tempo determinato full time.

● un meccanico - meccatronico
La risorsa dovrà occuparsi di riparare, montare e assemblare parti meccaniche
autoveicoli, nonché di diagnosticare guasti e malfunzionamenti di natura
meccanica, elettrica ed elettronica e di eseguire gli interventi necessari a
ripristinare la funzionalità dei componenti.
Si richiede esperienza nel settore e nella mansione di 3 anni e possesso
patente B
Si offre contratto a tempo determinato full time.
Gli annunci sono rivolta ad entrambi i sessi ai sensi delle Leggi 903/77 e
125/91, e a persone di tutte le età e tutte le nazionalità, Ai sensi dei Decreti
Legislativi 215/03 e 216/03.
Ci si può candidare entro il 15 ottobre 2024 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 12558/2024 (verniciatore
automobili) o all’offerta 12560/2024 (meccanico-meccatronico).
Per info, CPI Brindisi: tel 0831/544700, ido.brindisi@regione.puglia.it.

OSTUNI, AZIENDA METALMECCANICA CERCA TECNICO MANUTENTORE
CALDAIA

Azienda operante nel settore metalmeccanico, con sede ad Ostuni (BR), ricerca
n. 1 tecnico manutentore caldaia. Requisiti indispensabili: patente B,
conoscenza della lingua italiana, licenza media. Disponibilità a trasferte in
ambito provinciale. Si offre contratto di lavoro a tempo determinato full time.
Ci si può candidare entro il 10 ottobre 2024 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 11898/2023
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@regione.puglia.it

BRINDISI,"EDIL TECNO SERVICE SRL" RICERCA UN CONDUTTORE
CALDAIE A VAPORE

“EDIL TECNO SERVICE SRL", azienda con sede a Lecce, specializzata in
costruzioni, ristrutturazioni, installazione e manutenzione di impianti
industriali, e realizzazione di opere murarie, ricerca un conduttore di caldaie a
vapore. La risorsa si occuperà della gestione del funzionamento degli impianti
di generazione di vapore. Si richiede: il possesso del patentino di abilitazione.
Si offre: contratto di lavoro a tempo indeterminato full time/part time
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Ci si può candidare entro il 5 Ottobre 2024 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it, rispondendo all’ offerta 11679/2024
Per info, CPI Brindisi: tel 0831/544700, ido.brindisi@regione.puglia.it.

CISTERNINO, VALLE D’ITRIA INFISSI CERCA FABBRO SERRAMENTISTA
VALLE D'ITRIA INFISSI SRL cerca su Cisternino un fabbro serramentista in
ferro, con acquisita capacità di saldatura, richiesta patente B. Si offre
retribuzione annua lorda di €23000, orario di lavoro Full Time, possibilità di
contratto di lavoro determinato, indeterminato o apprendistato.
Ci si può candidare entro il 4 Ottobre 2024 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 11674/2024
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@regione.puglia.it

CISTERNINO, SERFAL CERCA SERRAMENTISTA
Serfal, azienda operante nel settore metalmeccanico con sede in Cisternino,
cerca serramentista in ferro alluminio. Si offre contratto come operaio CCNL
Metalmeccanico-artigianato a tempo determinato orario part time orizzontale.
E’ richiesta esperienza, patente B e mezzo proprio.
Ci si può candidare entro il 16 Ottobre 2024 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 11407/2024
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@regione.puglia.it

OSTUNI, AZIENDA CERCA MECCANICO AUTO
Azienda operante nel settore metalmeccanico, con sede ad Ostuni, cerca un
meccanico auto o tecnico auto da formare per ispettore revisioni auto. E'
richiesto diploma di perito meccanico o informatico o industriale o geometra o
liceo scientifico. E' preferibile esperienza nel settore metalmeccanico. L' azienda
offre contratto a tempo indeterminato, full time.
Ci si può candidare entro il 6 Ottobre 2024 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 7227/2024
Per info, CPI Ostuni: tel.0831/1568001, ido.ostuni@regione.puglia.it

10. Settore Ristorazione
(clicca sul codice offerta per candidarti)
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FASANO (MONTALBANO), SI CERCA ADDETTI AL BANCO
PASTICCERIA/BAR
Azienda operante nel settore bar/pasticceria, con sede operativa nel comune di
Fasano (Montalbano), cerca due addetti al banco bar/pasticceria da inserire nel
proprio organico. La risorsa si occuperà di vendita bar, utilizzo macchina di
caffè e servizio ai tavoli.
È richiesto il diploma di scuola secondaria superiore e la patente B. La risorsa
deve essere automunita. L'azienda offre contratto part time a tempo
determinato con possibile trasformazione a tempo indeterminato.
Ci si può candidare entro il 6 Ottobre 2024 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 564/2024
Per info, CPI Ostuni: tel.0831/1568001, ido.ostuni@regione.puglia.it

11. Settore Servizi alla persona
(clicca sul codice offerta per candidarti)

OSTUNI, SI CERCA COLLABORATORE/TRICE DOMESTICO/A

Privato di Ostuni cerca una collaboratrice domestica. L'azienda offre contratto
di collaborazione occasionale.
Ci si può candidare entro il 9 Ottobre 2024 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 7186/2024
Per info, CPI Ostuni: tel.0831/1568001, ido.ostuni@regione.puglia.it

OSTUNI, DEAMA CERCA ESTETISTA/MASSAGGIATRICE

Centro estetico, con sede a Ostuni, cerca estetista-massaggiatore/trice. Sono
richiesti almeno due anni di esperienza nel settore e due anni di esperienza
nella mansione. Indispensabile il possesso della patente B. L'azienda offre
contratto a tempo determinato/apprendistato/tirocinio.
Ci si può candidare entro il 6 Ottobre 2024 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 10714/2024
Per info, CPI Ostuni: tel.0831/1568001, ido.ostuni@regione.puglia.it

12. Settore Socio-sanitario
(clicca sul codice offerta per candidarti)
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CAROVIGNO, IL FARO DI ADHARA CERCA EDUCATORE PROFESSIONALE

Carovigno, si cerca educatore professionale che si occuperà di attività di
assistenza sociale. E' richiesta laurea in scienze dell'educazione (L-19),
conoscenza delle lingua inglese e della lingua francese, patente B.
Offerta rivolta ai soggetti domiciliati nei centri per l'impiego di Ostuni, Brindisi
e Francavilla Fontana. Si propone contratto a tempo determinato part-time e
l'offerta è rivolta ad entrambe i sessi.
Ci si può candidare entro il 09 ottobre 2024 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 11184/2024
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1560001, ido.ostuni@regione.puglia.it

BRINDISI, FARMACIA CERCA COLLABORATORI FARMACISTI
Azienda operante nel settore farmaceutico cerca, a Brindisi, due collaboratori
farmacisti. Indispensabile il possesso della laurea in farmacia e l'iscrizione
all'albo dei farmacisti.
Richiesta la conoscenza della lingua inglese (B1), francese (B1), Windows ed
excel, patente B.
Si propone contratto a tempo determinato o indeterminato.
Ci si può candidare entro il 16 Ottobre 2024 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 10039/2024
Per info, CPI Ostuni: tel.0831/1568001, ido.ostuni@regione.puglia.it

13. Settore Tecnico
(clicca sul codice offerta per candidarti)

OSTUNI, ONIRICO DESIGN CERCA INGEGNERE EDILE
Studio di architettura Onirico design cerca un ingegnere edile che si occupi
della direzione dei lavori nei cantieri edili. Preferibile residenza nella provincia
di Brindisi. Si offre lavoro a progetto/occasionale.
Ci si può candidare entro l’ 8 Ottobre 2024 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 9764/2024
Per info, CPI Ostuni: tel.0831/1568001, ido.ostuni@regione.puglia.it

OSTUNI, ONIRICO DESIGN CERCA ARCHITETTO
Studio di architettura Onirico design cerca un un architetto che si occupi della
progettazione architettonica e della redazione di pratiche edilizie. Preferibile
residenza nella provincia di Brindisi.Si offre lavoro a progetto/occasionale.
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Ci si può candidare entro l’ 8 Ottobre 2024 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 9767/2024
Per info, CPI Ostuni: tel.0831/1568001, ido.ostuni@regione.puglia.it

14. Settore Turismo
(clicca sul codice offerta per candidarti)

OSTUNI, SI CERCANO CAMERIERI AI PIANI
Azienda operante nel settore dell’housekeeping, con sede ad Ostuni, cerca
cameriere ai piani per la pulizia dei luoghi comuni, interni ed esterni ed il
riassetto delle camere.
L'azienda propone un contratto full time a tempo determinato.
Ci si può candidare entro l’ 8 Ottobre 2024 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 10442/2024
Per info, CPI Ostuni: tel.0831/1568001, ido.ostuni@regione.puglia.it

15. Settore Vigilanza
(clicca sul codice offerta per candidarti)

CISTERNINO, SI CERCANO GUARDIE GIURATE
Azienda operante nel settore della vigilanza con sede a Cisternino, cerca sei
guardie giurate che svolgano il servizio di pattugliamento e piantonamento nei
comuni di Cisternino, Fasano, Ostuni, Ceglie Messapica, Martina Franca e
Monopoli. I requisiti che il soggetto deve possedere sono i seguenti: - patente
B - diploma - età inferiore ai 36 anni - domicilio nei comuni di Fasano,
Cisternino, Locorotondo, Ostuni - non aver mai avuto un contratto a tempo
indeterminato.
Ci si può candidare entro il 16 Ottobre 2024 rispondendo su
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 4367/2024
Per info, CPI Ostuni: tel.0831/1568001, ido.ostuni@regione.puglia.it

16. Corsi di Formazione
Accademia del Levante
Network Administrator & Cloud Technician
SEDE: Online (600 ore)
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DESTINATARI:Ragazzi dai 18 ai 25 anni che vivono in Puglia e non studiano né
lavorano
Le candidature sono aperte e le selezioni in corso fino a esaurimento posti. Per
candidarsi, occorre compilare il form raggiungibile da questa pagina:
https://bitly.cx/SC83Q

Adhr Formazione

Corso gratuito di sicurezza generale sul lavoro
SEDE: Online
DESTINATARI:Datori di lavoro, lavoratori, disoccupati e inoccupati
Per maggiori informazioni contattateci a:corsi@adhrformazione.it

Agenzia Formativa Ulisse

1.Operatore della ristorazione, allestimento sala e somministrazione
piatti e bevande
2.Operatore ai servizi di promozione ed accoglienza
3.Tecnico di cucina
SEDE: Ostuni (BR) laboratorio e aula
DESTINATARI:Giovani fino ai 25 anni in possesso di licenza media
BENEFITS: Indennità di frequenza oraria e rimborso biglietti con mezzi pubblici
OPPORTUNITA’: Contratto di apprendistato di I livello
ATTESTATO FINALE: Qualifica di istruzione e formazione professionale
Per info ed iscrizioni: didattica@agenziaformativaulisse.it, 0831341610

Agromnia

Operatore di turismo esperienziale
SEDE:Bisceglie (Bt) e Acquaviva delle Fonti (BA)
DURATA:200 h, suddivise in: 76h in aula, 32h di laboratorio e 82h di stage
presso aziende del settore turistico.
DESTINATARI:
-Imprenditori e lavoratori occupati nel settore turistico;
-Liberi professionisti che svolgono la propria attività in favore di tour operator;
-Disoccupati che possano documentare esperienze professionali pregresse in
ambito turistico.
CRITERI DI SELEZIONE in ingresso al corso di formazione:
- l'accertamento di una professionalità nel settore turistico;
- la conoscenza professionale di almeno una lingua straniera con il possesso di
una certificazione riconosciuta.

INFORMAZIONI:via Vecchia Corato, 3 - 3/A - Bisceglie
351 704 8343 - 0803841222
formazione@agromnia

https://bitly.cx/SC83Q
mailto:corsi@adhrformazione.it
mailto:didattica@agenziaformativaulisse.it
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https://agromnia.it/

Atena
Inglese base
SEDE:Online
DESTINATARI:maggiorenni disoccupati/inoccupati
ISCRIZIONE:
Tel. 011.4367577
E-mail: eleonora.demarco@atenateam.it -
formazione.torino@atenateam.it

Social Media Marketing e comunicazione aziendale
SEDE:Online dal 24/09 al 28/10
DESTINATARI:maggiorenni disoccupati/inoccupati
ISCRIZIONE:
Tel. 011.4367577
INFO: formazione.torino@atenateam.it

CFA

1.Addetto alla contabilità e redazione del bilancio
SEDE:Online dal 25/09
DURATA:100 ore
DESTINATARI:maggiorenni disoccupati/inoccupati
A questo link il calendario aggiornato: Calendario Corsi
INFORMAZIONI: https://www.centrocfa.com/contatti/

Create Connections
1.E-commerce, digital marketing e gestione dei clienti
2.Wedding planner e event manager
SEDE:Online
Inizio: 27 Settembre (preiscrizioni entro il 25 Settembre)
REQUISITI: età tra i 18 e i 62 anni, iscrizione categorie protette ex art.1
L.68/1999, disoccupato/inoccupato
https://www.createconnections.it/progetti/diversability/
INFORMAZIONI E ISCRIZIONI:
WhatsApp: +39 3407014267 oppure
info@createconnections.it

1.Addetto alla segreteria in smart working
2.Addetto operatore caf e patronato
3.Operatore data entry

https://agromnia.it/
mailto:eleonora.demarco@atenateam.it
https://www.centrocfa.com/formazione/disoccupati/
https://www.centrocfa.com/contatti/
https://www.createconnections.it/progetti/diversability/
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4.Addetto al Reclutamento Diversità e Inclusione- Online
SEDE:Online
Inizio: Settembre
REQUISITI: età tra i 18 e i 62 anni, iscrizione categorie protette ex art.1
L.68/1999, disoccupato/inoccupato
https://www.createconnections.it/progetti/diversability/

Generazione vincente s.p.a.

Addetto all’accoglienza turistica

SEDE: 400 ore teorico/laboratoriali su Putignano (Ba) e 400 ore di stage presso
le aziende selezionate.
INIZIO: da Settembre
DESTINATARI:UNDER 25
ISCRIZIONE:
Tel. +390806183200
E-mail:segreteria@geviacademy.it

Poliferie

Sviluppatore software
SEDE:Online
DESTINATARI:età tra i 18 e i 34 anni;
non studiare e non lavorare da almeno quattro settimane
non essere attualmente coinvolto/a in maniera attiva nel programma Garanzia
Giovani, Garanzia Occupabilità Lavori o in altri programmi di politiche attive,
essere residenti in Italia
ISCRIZIONE:https://www.develhope.co/it/sign-up-readyforit/

Programma sviluppo

1. Corso Cybersecurity
2. Corso in logistica informatizzata
3.Corso in social media marketing
4.Corso in web design
SEDE: Online in modalità sincrona
DURATA: 300 ore
DESTINATARI: Disoccupati/inoccupati tra i 34 e 50 anni residenti in Puglia
INVIA LA TUA CANDIDATURA SU programmasviluppo.it/rule
mail: rule@programmasviluppo.it tel: 080/5481055

https://www.createconnections.it/progetti/diversability/
mailto:eleonora.demarco@atenateam.it
https://www.develhope.co/it/sign-up-readyforit/
http://programmasviluppo.it/rule
mailto:rule@programmasviluppo.it
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Pugliaform formazione
1.Amministrazione, finanza e controllo di gestione
SEDE: Online
DURATA: part time 160 ore (4 ore al giorno 8:30-12:30). Dal 30 Settembre al
22 Novembre
DESTINATARI: Disoccupati/inoccupati (no partita iva, contratti part time o a
chiamata, contratti di collaborazione etc)
Info: info@pugliaform.it, 0805648624
2. Digital marketing e comunicazione digitale d'impresa
SEDE: Online
DURATA: 8 ore al giorno 9-13 14-18 dal lun al ven. Dal 24 ottobre al 29
novembre
DESTINATARI: Disoccupati/inoccupati (no partita iva, contratti part time o a
chiamata, contratti di collaborazione etc)
Info: info@pugliaform.it, 0805648624

Puglia Sviluppo
1.Social Media Marketing
2.Cybersecurity
3.Logistica informatizzata
4.Web Design
SEDE:On line
DURATA: 300 h
DESTINATARI:Disoccupati/Inoccupati tra i 34 e i 50 anni residenti o domiciliati
in Puglia
ISCRIZIONE: https://www.programmasviluppo.it/rule/
PER INFO: 080/5481055
rule@programmasviluppo.it

SkillUp
Corso Digital Soft Skills
SEDE:in presenza
DURATA: 274 h
DESTINATARI:Disoccupati/Inoccupati tra i 34 e i 50 anni residenti o domiciliati
in Puglia
ISCRIZIONE: https://www.skillupformazione.it/
PER INFO: 0836 901858 - 378 404 5510
infoskillup.puglia@gmail.com
lavoro@ispaformazione.it

mailto:info@pugliaform.it
mailto:info@pugliaform.it
https://www.programmasviluppo.it/rule/
mailto:rule@programmasviluppo.it
https://www.skillupformazione.it/
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Spegea Business School
“Cyber Security Specialist” - tecniche e per la sicurezza delle reti e dei
sistemi
DURATA: 1000 ore di cui 600 ore di aula a Bari e 600 h di stage aziendale con
partenza il 30 settembre 2024
Termine ultimo per inoltrare il modulo di iscrizione è il prossimo 6 agosto 2024
DESTINATARI:Disoccupati/Inoccupati che hanno assolto l’obbligo scolastico
residenti in Puglia
Per informazioni:
SPEGEA Business School – Viale Japigia 188 – 70126 BARI
Mail: g.diolaiuto@spegea.it
Tel: 0805919425
www.spegea.it

Time Vision

Operatore di turismo esperienziale
SEDE: Brindisi (Br)
DURATA: 200 h di cui e 80 h di stage presso aziende del settore turistico
DESTINATARI:
- imprenditori e lavoratori occupati nel settore turistico
- liberi professionisti che svolgono la propria attività in favore di tour operator
- disoccupati che possano documentare esperienze professionali pregresse in
ambito turistico
CRITERI DI SELEZIONE in ingresso al corso di formazione:
- residenza in Puglia
- accertamento di una professionalità nel settore turistico
- conoscenza professionale di almeno una lingua straniera con il possesso di

una certificazione riconosciuta.
INFORMAZIONI: Time Vision scarl, Via Dalmazia 31/C – Brindisi
TEL: 0831 1590426 – 349 6700525 – 800 598034
MAIL: comunicazione@timevision.it
www.timevision.it

17. Corsi per assolvimento obbligo
scolastico

Dante Alighieri
1. OF/2021

mailto:g.diolaiuto@spegea.it
http://www.spegea.it
mailto:comunicazione@timevision.it
http://www.timevision.it
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Operatore del benessere: erogazione servizi di trattamento estetico
SEDE:Fasano
DURATA:3 anni
REQUISITI:licenza media; età inferiore a 18 anni
RILASCIO:qualifica professionale
ISCRIZIONI:
info@dantealighieriformazione.it o www.dantealighieririformazione.it
080 8494079

Demetra Scs

1.Triennio statale e qualifica professionale in Operatore del benessere:
Erogazioni di trattamenti di acconciatura
SEDE: Villa Castelli
DURATA: 3200 ore di cui:
1100 il 1°anno
1100 il 2°anno
1000 il 3° anno
Teoria laboratorio e 1200 ore in alternanza rafforzata
Triennio gratuito e con indennità di partecipazione pari a 3200 euro
REQUISITI:Età 15-25 anni, Residenza nel territorio pugliese
INFORMAZIONI: segreteria@entedemetra.it Tel: 0831 866751

2. Diploma professionale in Tecnico Meccatronico delle autoriparazioni
SEDE:Villa Castelli
DURATA:990 ore di cui:
495 ore di formazione in aula didattica e 495 in realtà aziendale in formula di
ASL rafforzata
IV anno gratuito e con indennità di partecipazione pari a 1000 euro
REQUISITI:Età fino ai 25 anni, residenza nel territorio pugliese
INFORMAZIONI:segreteria@entedemetra.it
Tel: 0831 866751
ATTESTATI RILASCIATI:
Diploma professionale
Certificazione AUTOCAD
Patentino Robotica - Comau

ECIPA
1. OF/2022 Operatore della ristorazione
Sono aperte le iscrizioni per il II anno di corso per la Qualifica di Operatore
della ristorazione
REQUISITI:
- Avere un’età compresa fra i 14 e i 25 anni (non
compiuti al momento dell’iscrizione);

mailto:info@dantealighieriformazione.it
http://www.dantealighieririformazione.it
mailto:segreteria@entedemetra.it
mailto:segreteria@entedemetra.it
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- Essere privi di titolo di studio di istruzione
secondaria di secondo grado ma aver svolto con
profitto almeno il I anno di una scuola
secondaria di secondo grado.
- Essere residenti/domiciliati nel territorio della
Regione Puglia
- Non essere iscritti ad altro percorso formativo
di qualifica triennale.
Il II anno di corso sarà avviato fra il 23 ed il 30 settembre 2024.
Il percorso ha una durata complessiva di 3200 ore, trattasi di Qualifica
triennale.
Sono già state svolte 1100 ore di attività relative al I anno di corso.
I nuovi iscritti parteciperanno direttamente alle attività del II e del III anno di
corso per un totale di 2100 ore. Per ogni annualità è previsto lo svolgimento di
fasi di Teoria, Laboratori, Alternanza rafforzata o Apprendistato duale.
La Qualifica professionale conseguita è spendibile su tutto il territorio nazionale
ed europeo.
BENEFIT: È prevista un’indennità di frequenza di € 0,80 per ogni ora di
presenza al corso.
Per i fuori sede sarà rimborsato il costo del biglietto di treno o autobus per
raggiungere la città di Brindisi.
Saranno a carico dell’Ente tutte le spese per la fornitura di materiale didattico e
di indumenti di lavoro e polizza assicurativa per la fase di aula e di Alternanza.
SEDE: Brindisi, in Via Albert Bruce Sabin n. 2 (Zona Industriale c/o Punto
ristoro BREAK 24).
Sportello Informativo ECIPA
INFORMAZIONI: Linea Whatsapp 392/9247092
Telefono fisso 0831/431772

Infinity foundation
1.OF/2021
Operatore del benessere: acconciatore
SEDE:Lecce
DURATA:3 anni
REQUISITI:licenza media; età dai 14 ai 18 anni;
È PREVISTA:
- indennità di frequenza;
- rimborso spese viaggi;
- materiale didattico.
Rilascio certificazioni:
- Attestato di qualifica di acconciatore valido ai sensi dell’art.14 della Legge n.
845/78 e L.R. n.15/02;
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- Certificazione dell’assolvimento dell’obbligo di istruzione, al termine del
secondo anno, agli allievi idonei;
- Certificazione informatica riconosciuta MIUR (Pekit, o ECDL);
- Certificazione linguistica riconosciuta MIUR (Inglese da A2 a C2).
ISCRIZIONI: compila il form scaricabile al seguente link:
https://bit.ly/3BBmzDL e invia il modulo
direzione@infinityfoundation.eu e fondazione.infinity@gmail.com

Programma sviluppo
1. OF/2021
Operatore del benessere - Erogazione di trattamenti di acconciatura
SEDE:Francavilla Fontana
DURATA:3200 h
REQUISITI:licenza media; età inferiore ai 18 anni
È PREVISTA: indennità di 0.50€/ h.
ISCRIZIONI:francavilla@programmasviluppo.it
o compila il form scaricabile al seguente link: https://bit.ly/3PrTyQT

Scuola edile cpt
1. OF/2021
Operatore Edile - Realizzazione opere murarie e di
impermeabilizzazione
SEDE:Brindisi
DURATA:3 anni
REQUISITI:Minori di 18 anni, diploma licenza media
RILASCIO CERTIFICAZIONI:
-Attestato di qualifica professionale (abilitazione professionale di operatore
edile);
-Abilitazione al 4°anno scuole superiori
È PREVISTA:indennità di 1€ / h, rimborso spese viaggi con mezzo pubblico,
intensa attività pratica presso cantiere scuola e stage in azienda.
Per iscrizioni, compilare il seguente modulo → https://bit.ly/3G3c3I9
INFORMAZIONI:
mail:info@scuolaedilecptbrindisi.it
tel. 0831 586126
Whatsapp: 3938580793

https://bit.ly/3BBmzDL
mailto:direzione@infinityfoundation.eu
mailto:francavilla@programmasviluppo.it
https://bit.ly/3PrTyQT
mailto:info@scuolaedilecptbrindisi.it
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18. Corsi di formazione ad alta
specializzazione tecnica
ITS ACADEMY: Offerta Formativa ITS Turismo e Beni Culturali Puglia
2024-2026.
Sedi di Lecce
- Travel Office Manager
- Hospitality & Property Management Innovation
- Narrative Design Destination for Cultural and Artistic Events
- Digital Storytelling, Creatività, Audiovisivo e Multimedialità
Sede di Gallipoli
- Hospitality and Services per lo sviluppo di una Blue Destination
Sede di Poggiardo
- Design e Innovazione Digitale per le Arti e i Mestieri
Sede di Morciano di Leuca
- Management per lo Sviluppo del Turismo Sociale e Giovanile
BRINDISI
Sedi di Brindisi
- Design, marketing e innovazione nel management del turismo costiero
accessibile
- Management delle aree protette e dei sistemi di accoglienza per un turismo
sostenibile
Sede di Fasano
- Marketing and Communication events for Hospitality Management
TARANTO
Sedi di Taranto
- Sales Management nella Crocieristica
- Tecnico superiore per l’Organizzazione degli eventi e dello spettacolo nella
Crocieristica
Sede di Manduria
- Innovation Management per lo sviluppo di Smart Tourism Destination
BARI
Sedi di Bari
- Innovative Management and Digital Technologies for Art, Culture and
Performing Arts
- Management, marketing e comunicazione del turismo enogastronomico
- International Hospitality and tourism management 4.0
Sede di Conversano
- Digital Innovation nel management di una destinazione tra cultura ed
enogastronomia
Sede di Noci
- Progettazione e attuazione dell’Ospitalità turistica Mediterranea per
esperienze sostenibili,
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inclusive, accessibili e di benessere
Sede di Gravina in Puglia
- Artificial Intelligence Travel Design & Experience
BAT
Sede di Trani
- Wellness & SPA Hospitality Management
FOGGIA
Sede di Manfredonia
- Management dei servizi Turistici legati alla Blue Economy
DURATA:biennale
1120 ore di didattica laboratoriale, attiva ed esperienziale (aula-azienda), visite
didattiche e di studio, project work; 880 ore di stage;
Esperienze di studio e stage all’estero con Borse di studio Erasmus Plus;
Utilizzo di laboratori tecnologicamente avanzati
TITOLO DI STUDIO RILASCIATO:
Diploma di Tecnico Superiore, corrispondente al 5° livello EQF (European
Qualification Framework)
ISCRIZIONE:
I candidati intenzionati ad iscriversi possono formalizzare la richiesta di
ammissione ai test di
selezione compilando l’apposita scheda ed allegando i documenti richiesti
cliccando sul link:
ISCRIZIONE 2024-2026 - Istituto Tecnico Superiore per il Turismo
INFORMAZIONI: www.itsturismopuglia.it
Telefono: 0832.700664
Email:
segretariatogenerale@itsturismopuglia.it
info@itsturismopuglia.it

ITS ACADEMY: Offerta formativa ITS Mobilità Puglia 2024/2026
TARANTO
Sede di Taranto

- Logistics data specialist
- Logistics designer
- Digital logistics administrator
- Supply chain manager

BARI
Sede di Bari

- Intermodal transport specialist
- Supply chain manager
- Logistics data specialist

LECCE
Sede di Lecce

- E-commerce logistics specialist

https://www.itsturismopuglia.it/iscrizione-2024-2026/
http://www.itsturismopuglia.it
mailto:segretariatogenerale@itsturismopuglia.it
mailto:info@itsturismopuglia.it
https://itslogisticapuglia.it/corsi/digital-logistic-administrator/
https://itslogisticapuglia.it/corsi/supply-chain-manager/
https://itslogisticapuglia.it/corsi/intermodal-transport-specialist/
https://itslogisticapuglia.it/corsi/supply-chain-manager/
https://itslogisticapuglia.it/corsi/logistic-data-specialist/
https://itslogisticapuglia.it/corsi/ecommerce-logistic-specialist/
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- Supply chain manager
- Logistics data specialis

Sede di Galatina
- Logistics data specialist

BRINDISI
Sede di Brindisi

- Logistics designer
Sede di Fasano

- Logistics data specialist
Sede di Francavilla Fontana

- Export manager per il made in Italy
BAT
Sede di Barletta

- logistics data administrator
Sede di Andria

- E-commerce logistics specialist
FOGGIA
Sede di Manfredonia

- Intermodal transport specialist
- Logistics data specialist

Compila il modulo di preiscrizione: https://bitly.cx/OoHwJ

Apulia digital maker: Offerta formativa biennio 2024/2026
Developer

- Sedi: Bari, Andria, Molfetta, Altamura, Foggia, Brindisi, Lecce, Taranto
Game Developer

- Sedi: Bari
Web Developer

- Sede: Cagnano Varano (FG)
Cyber Security Expert

- Sede: Bari
3D Artist

- Sedi: Bari, Foggia Lecce
Artificial Intelligence and data science specialist

- Sede: Bari
Digital media Specialist

- Sede: Bari
Digital Video Designer

- Sede: Bari
Compila il modulo di preiscrizione: https://bitly.cx/U2Mp5

ITS ACADEMY AGRIPUGLIA: Offerta formativa 2024/2026
Specialista in innovazione della filiera cerealicola

- Sede: Gravina in Puglia

https://itslogisticapuglia.it/corsi/supply-chain-manager/
https://itslogisticapuglia.it/corsi/logistic-data-specialist/
https://bitly.cx/OoHwJ
https://bitly.cx/U2Mp5
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Specialista in innovazione della filiera olivicola-olearia
- Sede: Trani

Specialista in innovazione della filiera orticola
- Sede: Foggia

Specialista in Innovazione della Filiera Vitivinicola
- Sede: Brindisi

Tecnico superiore per la gestione del post raccolta nella filiera
ortofrutticola

- Sede: Noicattaro
Compila il modulo di preiscrizione: https://bitly.cx/hb7Vw

ITS ACADEMY PUMA
ASSISTANT STORE MANAGER
in collaborazione con Lidl Italia

- Sede: Bari
TECHNICAL COMMUNICATION MANAGER

- Sede: Bari
OMNICHANNEL MARKETING & SALES MANAGER

- Sede: Andria
DESIGNER INDUSTRIALE in collaborazione con Associazione
per il Disegno Industriale (ADI)

- Sede: Andria
Per partecipare alle selezioni, gli interessati possono preiscriversi sul sito
https://www.itsacademypuma.it/ o contattare l'ITS Academy Puglia Marketing
and Design all’indirizzo email info@itsacademypuma.it
Per ulteriori informazioni:
info@itsacademypuma.it
+39 338 56 81 570

Accademia italiana della Marina Mercantile
1.Tecnico superiore per la conduzione del mezzo navale e la gestione degli
impianti e degli apparati di bordo - ufficiale di coperta

2.Tecnico superiore per la conduzione del mezzo navale e la gestione degli
impianti e degli apparati di bordo - ufficiale di macchina

3.Tecnico superiore per la logistica e il trasporto intermodale (ed. 6 logistica;
ed. 7 logistica internazionale)

4.Tecnico superiore per la logistica e il trasporto intermodale - gestione dei
processi di automazione in ambito portuale

https://bitly.cx/hb7Vw
https://www.itsacademypuma.it/
https://accademiamarinamercantile.it/ammissione-ai-corsi/its-allievi-ufficiali-coperta-ed-61-62-63-64-65-66/
https://accademiamarinamercantile.it/ammissione-ai-corsi/its-allievi-ufficiali-macchina-ed-44-45/
https://accademiamarinamercantile.it/ammissione-ai-corsi/its-logistica-ed-6/
https://accademiamarinamercantile.it/ammissione-ai-corsi/its-logistica-ed-7/
https://accademiamarinamercantile.it/ammissione-ai-corsi/its-terminal-ap-ed-2/
https://accademiamarinamercantile.it/ammissione-ai-corsi/its-terminal-ap-ed-2/
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5.Tecnico superiore per l’efficientamento, la produzione e la manutenzione di
mezzi di trasporto e delle relative infrastrutture - installazione e supervisione
degli impianti di bordo – costruttori

6.Tecnico superiore per l’efficientamento, la produzione e la manutenzione di
mezzi di trasporto e delle relative infrastrutture - gestione delle commesse -
ship manager e superintendent

7.Tecnico superiore della mobilità delle persone e delle merci - tecnico
superiore del trasporto ferroviario ed intermodale con qualifica di agente
polifunzionale

8.Tecnico superiore per la gestione dei servizi di supporto ai passeggeri a
bordo – gestione dei servizi di bordo - pasticceria e panetteria di bordo

9.Tecnico superiore per la gestione dei servizi di supporto ai passeggeri a
bordo-gestione dei servizi di bordo - commissario di bordo

10.Tecnico superiore per la gestione dei servizi di supporto ai passeggeri a
bordo – gestione dei servizi di bordo - tecnico dell'ospitalità

Link per iscrizione: https://rb.gy/jsspv9
SEDE: GENOVA
Tel: 0103622472 int. 129 E-mail: orientamento@faimm.it

MTM PROJECT
Percorso di qualifica professionale in Tecnico per l’evoluzione
informatica: Progranmmazione.NET e IA Generativa
800 ore:
- 400h presso la nostra sede di Monopoli (30 settembre – metà gennaio), dal
lunedì al venerdì dalle 9:00 alle 15:00 in via Louis Braille 45.
- 400h di alternanza rafforzata o apprendistato di I livello presso una delle
nostre aziende partner (dai primi di febbraio – metà maggio), 6/8 ore al
giorno.
Il progetto è in partnership con:

- L’università degli studi di Bari “Aldo Moro”
- L’Istituto Superiore “I.I.S.S. Ilaria Alpi - E. Montale”
- CETMA (Brindisi)
- THCS (Brindisi)
- FINCONS (Bari)
- EULOGIC (Bari)
- AVANTGARDE (Bari)

https://accademiamarinamercantile.it/ammissione-ai-corsi/its-costruttori-ed-4/
https://accademiamarinamercantile.it/ammissione-ai-corsi/its-ship-manager-ed-3/
https://accademiamarinamercantile.it/ammissione-ai-corsi/its-ferroviario-ed-5/
https://accademiamarinamercantile.it/ammissione-ai-corsi/its-pastry-ed-4/
https://accademiamarinamercantile.it/ammissione-ai-corsi/its-commissario-ed-5/
https://accademiamarinamercantile.it/ammissione-ai-corsi/its-hospitality-ed-2/
https://rb.gy/jsspv9
mailto:orientamento@faimm.it


55 | Pagina

- MERMEC (Monopoli)
- MASTERLAB (Conversano)
- OPENWORK (Bari)
- SINCON (Taranto)
- APULIA SOFTWARE (Bari)
- EXASYS (Bari)

Al termine del percorso formativo, gli allievi dovranno sostenere l’esame di
qualifica finale per il conseguimento del titolo come “Tecnico per l’evoluzione
informatica: Programmazione .Net e Intelligenza Artificiale generativa”.
Termine ultimo per iscriversi: 24 Settembre 2024 ore 18:00
Per informazioni 3515892286.

19. Corsi serali per adulti

I.I.SS “Ferraris-De Marco-Valzani” polo tecnico professionale
“Messapia”

1. Diploma di istruzione tecnica
SEDE: San Pietro Vernotico
DURATA: 3 anni
REQUISITI: Diploma di scuola secondaria di primo grado o biennio obbligatorio
INFORMAZIONI: bris01400x@istruzione.it
www.iissferrarisdemarcovalzani.edu.it
tel. 0831 448861 oppure 0831592480

1. Diploma di tecnico servizi commerciali
2. Diploma di Manutenzione e assistenza tecnica
SEDE: Brindisi
DURATA: 3 anni
REQUISITI: Diploma di scuola secondaria di primo grado o biennio obbligatorio
INFORMAZIONI: bris01400x@istruzione.it
www.iissferrarisdemarcovalzani.edu.it
tel. 0831 448861 oppure 0831592480

20. Garanzia Giovani (Poc multimisura
giovani)

mailto:bris01400x@istruzione.it
http://www.iissferrarisdemarcovalzani.edu.it
mailto:bris01400x@istruzione.it
http://www.iissferrarisdemarcovalzani.edu.it


56 | Pagina

Il programma Garanzia Giovani è un’iniziativa europea nata dalla necessità di
fronteggiare le difficoltà di inserimento lavorativo e la disoccupazione giovanile.
Nelle prossime settimane saranno avviati numerosi corsi di formazione rivolti ai
giovani totalmente finanziati dalla Regione Puglia.

Accademia del Levante

Network Administrator & Cloud Technician (basato sul programma
Amazon AWS re/Start per la parte cloud e sul programma Cisco
Networking Academy CCNA per quella di networking)
SEDE: Bari (Via Nicola De Giosa, 54)
DURATA:600 ore, erogate da remoto in modalità sincrona con lezioni full time
dal lunedì al venerdì.
REQUISITI:
-Giovani dai 18 ai 25 anni che non studiano e non lavorano
-Residenti in Puglia
ISCRIZIONI:
https://www.accademiadellevante.org/corso-aws-re-start-diventa-ne
twork-administrator-cloud-technician-e-lavora/
INFORMAZIONI:
mail: info@accademiadellevante.org
tel: 375 614 5781
sito: www.accademiadellevante.org

Agenzia Formativa Ulisse

1.La comunicazione e le pubbliche relazioni
2. Barman bartender
3. Comunicazione e organizzazione eventi culturali
4. Strumenti e tecniche di marketing turistico per la promozione del
territorio
5. Accoglienza turistica
6. Inglese
7. Informatica
8. Pasticcere gelataio
9. Tecnico di cucina
SEDI:
-Ostuni ( Via Mons. Italo Pignatelli )
-Lecce ( Via G. Oberdan 13/g Galleria Mazzini)
-San Giorgio Jonico ( Via San Giovanni Bosco snc)
DURATA: 200 h
REQUISITI:
-Giovani dai 15 ai 29 anni che non studiano e non lavorano
-Giovani dai 30 ai 35 anni (non compiuti) che non lavorano

https://aws.amazon.com/it/training/restart/
https://www.accademiadellevante.org/corso-aws-re-start-diventa-network-administrator-cloud-technician-e-lavora/
https://www.accademiadellevante.org/corso-aws-re-start-diventa-network-administrator-cloud-technician-e-lavora/
https://www.accademiadellevante.org/corso-aws-re-start-diventa-network-administrator-cloud-technician-e-lavora/
mailto:info@accademiadellevante.org
https://www.accademiadellevante.org/
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ISCRIZIONI: apl@agenziaformativaulisse.it
oppure
0831 341610 (Ostuni)
0832245880 (Lecce)
0995923426 (San Giorgio Jonico)

Amcol Brindisi

1. Assistenza all’infanzia
2. Lingua Inglese (con certificazione)
3. Informatica (con certificazione)
SEDE: Brindisi
DURATA: 200 h
REQUISITI:
-Giovani dai 15 ai 29 anni che non studiano e non lavorano
-Giovani dai 30 ai 35 anni (non compiuti) che non lavorano
ISCRIZIONI: https://www.amcol.it/e-learning_domanda/
amcoldirezione@gmail.com oppure 0831 527419 - 389 1668634

Associazione Foris

1. collaboratore di segreteria
2. designer e developer
3. progettazione grafica e multimediale
SEDE:Brindisi
DURATA: 200 h
REQUISITI: disoccupati, non iscritti a corsi di studio;
INFORMAZIONI: 0831 564216

ATS Formare Puglia

1.Informatica
2.Addetto amministrativo
3.Assistente familiare
4.Addetto alla segreteria
5.Tecniche di gestione B&B
6.Addetto al magazzino
SEDE: Online
REQUISITI: disoccupati, non iscritti a corsi di studio
Età dai 18 ai 34 anni
INFORMAZIONI:
tel: 099330081
mail: info@formarepuglia.it

mailto:apl@agenziaformativaulisse.it
https://www.amcol.it/e-learning_domanda/
mailto:amcoldirezione@gmail.com
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Whatsapp: 3284764306

1.Cuoco
2.Make-up artist
3.Barman/bartender
4.Segreteria per studi professionali
SEDE: Taranto e Fasano
REQUISITI: disoccupati, non iscritti a corsi di studio
Età dai 18 ai 34 anni
INFORMAZIONI:
tel: 099330081
mail: info@formarepuglia.it
Whatsapp: 3284764306

British School Brindisi

1.Corso gratuito di Lingua Inglese A1
2.Corso gratuito di Lingua Inglese A2
3.Corso gratuito di Lingua Inglese B1
4.Corso gratuito di Lingua Inglese B2
5.Corso informatica ICDL full standard
Tutti i partecipanti ad un corso gratuito garanzia giovani con British School,
avranno inoltre la possibilità di sostenere sempre gratuitamente l’esame di
certificazione linguistica Cambridge Assessment English.
SEDE: In presenza nella sede Brindisi oppure online
-Giovani dai 15 ai 29 anni che non studiano e non lavorano
-Giovani dai 30 ai 35 anni (non compiuti) che non lavorano
ISCRIZIONI: 0831/508298.

Dante Alighieri

1. Informatica
2. inglese e spagnolo
3. fotografia
4. social media
5. marketing turistico
6. gestione delle risorse umane
7. orientatore per l’informazione, accompagnamento e tutoraggio
8. addetto alla sala
9. manutenzione giardini
10. pizzaiolo;
11. barman/bartender
12. antichi mestieri



59 | Pagina

SEDE:Fasano
REQUISITI:
-Giovani dai 15 ai 29 anni che non studiano e non lavorano
-Giovani dai 30 ai 35 anni (non compiuti) che non lavorano
ISCRIZIONI: info@noneetpuglia.it oppure 0808761837

Ente Demetra scs

1. Barista
2. Pizzaiolo
3. marketing e strategie commerciali
4. addetto amministrativo
5. paghe e contributi
6. ICDL
7. progettista siti web
8. corso saldatore
9. impianti termo idro gas
10. assistente familiare
11. makeup artist
12. meccanico
SEDE:Villa Castelli
DURATA: variabile in base al corso disoccupati, non iscritti a corsi di studio
ISCRIZIONI: segreteria@entedemeria.it oppure 333-3381557/
0831866751

Ente Formazione Futura

1. Barista/barman
2.Inglese per il turismo e servizi alberghieri
3.Lingua francese professionale per il turismo, ricevimento e
ristorazione
4.Corso di lingua italiana per stranieri
5. Corso di lingua spagnola base A2
6. Web designer e web developer
7. Conduzione di macchine a controllo numerico- CNC
8. Social media communication e digital marketing
9. Tecniche di gestione B&B
10. Tecniche di animazione per il tempo libero
11. Animazione turistica
12. Segreteria e accoglienza turistica
13. Corso per formatori ed esperti nella progettazione formativa
14. Orientatore per l’informazione, accompagnamento e tutoraggio nei
percorsi formativi e di orientamento e inserimento al lavoro

mailto:info@noneetpuglia.it
mailto:segreteria@entedemeria.it
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15. Esperto di design di costumi e accessori per lo spettacolo
16. Sarto (fashion designer)
17. Tecnico per la sicurezza nei luoghi di lavoro
18 Amministrazione e contabilità
19. Software per la gestione di paghe e contributi
20. Addetto amministrativo
21. Corso per saldatore
SEDE: Brindisi
DURATA: variabile in base al corso
REQUISITI: Neet - non impegnati in attività lavorativa né in un percorso
formativo o scolastico residenti in Puglia
ISCRIZIONI: 08311970911 oppure formazionefuturabr@gmail.com

Pasternak srl

Operatore per le attività di assistenza familiare
SEDE:Brindisi
DURATA: 200 ore
REQUISITI: Neet-non impegnati in attività lavorativa né in un percorso
formativo o scolastico
ISCRIZIONI: 0831/1823185 340/7593129 o per email
info@borispasternak.it

4G Forma Aps

1. Barman
2. pizzaiolo
3. addetto al ricevimento
4. pasticceria
5. web master & web design
6. reti informatiche (fibra ottica)
7. Inglese per il turismo (con certificazione Cambridge)
SEDE: Ostuni (con possibilità anche online)
REQUISITI: disoccupati, non iscritti a corsi di studio;
ISCRIZIONI: info@4gforma.it oppure 0831/332531

21. Percorsi GOL 2 e 3 - AVVISO PER I
BENEFICIARI

Sono in partenza i percorsi GOL 2 e GOL 3.

mailto:formazionefuturabr@gmail.com
mailto:info@borispasternak.it
mailto:info@4gforma.it
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Per la scelta e la pre iscrizione, contattare il Cpi di riferimento a mezzo mail
o telefonicamente.

22. AUTOIMPRENDITORIALITÀ
SPORTELLO IMPRESA

In attuazione a quanto previsto dal D. lgs. n. 150/2015 e dal D.m. 4/2018, in
base al quale le Regioni demandano ai Centri per l’Impiego, tra gli altri compiti,
la costruzione dei percorsi più adeguati per l’inserimento e il
reinserimento nel mercato del lavoro dei cittadini, anche attraverso attività
concernenti il supporto all’auto - impiego, i Centri per l’impiego di ARPAL
Puglia mettono a disposizione gratuitamente il servizio ”Sportello impresa”.

“Sportello Impresa” è un progetto interistituzionale di sostegno agli
utenti che intendano sviluppare le proprie idee imprenditoriali.

Se sei interessato al mondo dell’autoimprenditorialità e sei deciso a
sviluppare le tue idee imprenditoriali, contatta il tuo centro per l’impiego di
riferimento e fissa un appuntamento.

Progetto di autoimprenditorialità riservato ai NEET (fino a 30
anni)

Enforma, ente attuatore nazionale dei programmi YES I START UP promossi
da ANPAL e INVITALIA, promuove un progetto di autoimprenditorialità,
riservato a giovani NEET (fino a 30 anni, che non lavorano e non studiano).oss
Ogni fase dell’attività è gratuita e l’ente si adopera a seguire i richiedenti
fornendo loro le informazioni e gli ausili necessari a realizzare il loro obiettivo.
Durata: 60 ore di formazione e 20 ore di assistenza tecnica.
Frequenza: Online da tutta Italia. Per maggiori informazioni scrivere al
seguente indirizzo mail: direzione@enforma.srl

https://www.enforma.store/
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23. inPA: il portale dei concorsi
“inPA” è l’unico portale per il Reclutamento della Pubblica
Amministrazione, nato per facilitare e rendere trasparente l’incontro tra
domanda e offerta di lavoro nel settore pubblico.
I cittadini possono cercare i concorsi e le opportunità di lavoro nelle PA e
presentare domanda per candidarsi online alle selezioni aperte.
Visita il sito al seguente link:

https://www.inpa.gov.it/

I contatti dei Centri per l’Impiego e Ufficio
coordinamento

UFFICIO DI COORDINAMENTO
Via Tor Pisana, 114, 72100, Brindisi BR
Tel. 0831544113 - 0831544127
mail: collocamentomirato.brindisi@regione.puglia.it
Orario di apertura al pubblico degli Uffici:
dal lunedì al venerdì dalle ore 8.30 alle ore 11.30
martedì dalle ore 15.00 alle ore 16.30.

CENTRO PER L’IMPIEGO DI BRINDISI

Via Tor Pisana 114, 72100, Brindisi BR
Tel. 0831544700 - 07
mail: ido.brindisi@regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico:
Lunedì 09:00 - 12:00
Mercoledì 09:00 - 12:00
Venerdì 09:00 - 12:00
Martedì 15:00 - 16:30
ESCLUSIVAMENTE SU APPUNTAMENTO:
Martedì 09:00 - 12:00
Giovedì 09:00 - 12:00 e 15:00 - 16:30

CENTRO PER L’IMPIEGO DI FRANCAVILLA
Piazza Guglielmo Marconi, 1, 72021 Francavilla Fontana BR
Tel. 0831 1568035
mail: ido.francavilla@regione.puglia.it

https://www.inpa.gov.it/
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Orari di apertura al pubblico:
Lunedì 08:30 - 11:30
Martedì 08:30 - 11:30 e 15:00 - 16:30
Mercoledì 08:30 - 11:30
Giovedì 08:30 - 11:30
Venerdì 08:30 - 11:30
ESCLUSIVAMENTE SU APPUNTAMENTO:
Giovedì 15:00 - 16:30

CENTRO PER L’IMPIEGO DI OSTUNI
Via S. Giovanni Bosco, 10, 72017 Ostuni BR
Tel. 0831 156 8001
mail: ido.ostuni@regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico:
Lunedì 08:30 - 11:30
Martedì 08:30 - 11:30 e 15:00 - 16:30
Mercoledì 08:30 - 11:30
Giovedì 08:30 - 11:30
Venerdì 08:30 - 11:30
ESCLUSIVAMENTE SU APPUNTAMENTO:
Giovedì 15:00 - 16:30

UFFICIO COMUNICAZIONE AMBITO TERRITORIALE DI BRINDISI
mail: comunicazione.brindisi@arpal.regione.puglia.it

https://www.google.com/search?q=centro+per+l%27impiego+di+ostuni+-+arpal+puglia&rlz=1C1GCEA_enIT1015IT1015&oq=&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUqCQgDEEUYOxjCAzIJCAAQRRg7GMIDMgkIARBFGDsYwgMyCQgCEEUYOxjCAzIJCAMQRRg7GMIDMgkIBBBFGDsYwgMyCQgFEEUYOxjCAzIJCAYQRRg7GMIDMgkIBxBFGDsYwgPSAQkxMzA5ajBqMTWoAgiwAgE&sourceid=chrome&ie=UTF-8#
mailto:comunicazione.brindisi@arpal.regione.puglia.it

